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Protoké6t kontroli

kompleksowej przeprowadzonej przez pracownika Zespotu Audytu i Kontroli Urzedu Miasta
Zory Karing Tomezyk — kierownika Zespolu Audytu i Kontroli na podstawie upowaznienia
Prezydenta Miasta Nr OR.0052.163.2014 z dnia 08.08.2014r. i Aleksandre Matysz-Pilch -
referenta na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta Nr OR.0052.164.2014 z dnia

08.08.2014r.

Jednostka kontrolowana:
Miejski Osrodek Kultury w Zorach, ul. Dolne Przedmiescie 1.

Termin przeprowadzenia Kkontroli: od 11.08.2014 do 03.09.2014 roku.

Zakres i tematyka kontroli:
I. Ustalenia ogblno-organizacyjne.
1.1. Kierownictwo jednostki.
1.2. Regulacje organizacyjno-prawne.
II. Fundusz plac i wynagrodzen.
2.1. Wynagrodzenia.
2.2. Nagrody jubileuszowe.
_ 2.3. Umowy zlecenia i o dzielo.
[II. Inwentaryzacja.
IV.  Umowy najmu.
V. Ryczalt z tytulu uzywania prywatnego samochodu do celéw sluzbowych.
VL.  Wydatki na podroze stuzbowe pracownikow.
VII. Rachunkowo$¢
VIII. Zamoéwienia publiczne.
IX. Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.
X. Bezpieczefistwo i higiena pracy.

Okres objety kontrola:
0d 01.01.2010r. do dnia kontroli w sposob wyrywkowy.

1. Ustalenia ogolno-organizacyjne.

1.1. Kierownictwo jednostki.

Dyrektorem Miejskiego Osrodka Kultury jest Pan Stanistaw Ratajczyk powolany na to
stanowisko przez Prezydenta Miasta Zory na okres 5 lat od dnia 15.09.2009 roku
(Zarzadzenie Prezydenta Miasta Zory OR.0151-970/09 z 15.09.2009r,) oraz z dniem 15
wrzednia na okres 4 lat do 14 wrzesnia 2018 roku (Zarzadzenie Prezydenta Miasta Zory
OR.0050.1219.2014 z 12.09.2014 roku.
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1.2. Regulacje organizacyjno-prawne.

Miejski Osrodek Kultury jest samorzadowa instytucja kultury prowadzacg, dziatalnosé
w zakresie tworzenia, upowszechniania i ochrony kultury. Dziala na podstawie statutu

nadanego uchwata Nr 108/VIII/03 Rady Miasta Zory z dnia 26.06.2003 roku z pozn. zm. oraz

Podstawowym celem MOK jest pozyskiwanie i przygotowanie spoteczenstwa do aktywnego
uczestnictwa w kulturze, wspoltworzenie jej wartodci oraz dzialalnos¢ koordynacyjna w tym
zakresie.

Statut Miejskiego Osrodka Kultury jest zalqcznikjerﬁ nr 2 do Uchwaty.

MOK tworza jednostki organizacyjne:
1) Dom Kultury w dzielnicy Srédmiescie
2) Scena na Starowce w dzielnicy Srédmiescie
3) Swietlica w dzielnicy Rowien
4) Swietlica w dzielnicy Osiny
5) Swietlica w dzielnicy Kleszczéw
6) Klub ,Wisus” w dzielnicy Sikorskiego
7) Klub ,Rebus” w dzielnicy Ks. Wladyslawa
8) Swietlica w dzielnicy Roj

[\

. Zarzadzeniem wewnetrznym nr 12/2003 Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury z dma
10.02.2003r. wprowadzono ,Regulamin pracy”. Zarzadzeniami wewnetrznymi
wprowadzano zmiany do obowiazujacego regulaminu. Ostatnia zmiana zostala
wprowadzona Zarzadzeniem wewnetrznym nr 15/2014 z dnia 14.04.2014 roku

¥

. Zarzadzeniem wewnetrznym nr 24/2012 Dyrektora Miejskiego Osérodka Kultury z dnia
03.09.2012 roku wprowadzono Regulamin Organizacyjny Miejskiego Osérodka Kultury.

a

. Regulamin wynagradzania MOK wprowadzono Zarzadzeniem wewngtrznym nr 38/2009r.
Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury z dnia 08.12.2009 roku, wszedl w Zycie z moca
obowiazujaca od 01.01.2010 roku. Zostal uzgodniony z funkcjonujacymi w jednostce
zwiazkami zawodowymi.

- §5. 1 ,W ramach posiadanych érodkdéw na wynagrodzenia osobowe tworzy si¢ fundusz
premiowy w wysokosci 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego na potrzeby
premiowania pracownikéw MOK — zasady premiowania pracownikéw oraz jej wysokosc
okresla regulamin premiowania zalacznik nr 5

- §15 pkt.1 Z okazji Dnia Dzialacz Kultury tworzy sig fundusz nagrod, z przeznaczeniem na
nagrody za szczegOlne osiagnigcia w pracy zawodowej w wysokosci do 3% planowanych
érodkéw na wynagrodzenia osobowe. Fundusz moze by¢ podwyzszany W ramach
posiadanych $rodkéw na wynagrodzenia. Regulamin tworzenia oraz rozdzialu
zaktadowego funduszu nagrod stanowi zatgcznik nr 6 do regulaminu.

- §16 pkt 1. Tworzy si¢ W ramach posiadanych srodkéw fundusz nagréd rocznych w

wysokosci 8,5% wykonanego funduszu ptac. Wysokos¢ i zasady wyplaty okresla

regulamin, ktory stanowi zalacznik nr 7. Nagrodg wyplaca si¢ najpbzniej w styczniu roku
nastepnego. '

5.W kontrolowanej jednostce maja zastosowanie regulacje wewngtrzne wprowadzone
zarzadzeniami Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury:

Zarzadzenie wewngtrzne Dyrektora Miejskiego Odrodka Kultury w Zorach nr 19/2009 z
dnia 01.06.2009 roku w sprawie zasad gospodarki drukami écistego zarachowania.

- Zarzadzenie Nr 36/2004 Dyrektora Miejskiego Oérodka Kultury w Zorach z dnia

29.12.2004r. w sprawie wprowadzenia Instrukcji Obiegu Dokumentow
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- Zarzadzenie Nr 35/2004 Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach z dnia
29.12.2004r. w sprawie wprowadzenia Instrukcji Kasowej

- Zarzadzenie Nr 34/2004 Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach z dnia
29.12.2004r. w sprawie zasad prowadzenia rachunkowosci.

- Zarzadzenie Nr 23/2010 Dyrektora Miejskiego Os$rodka Kultury w Zorach z dnia
25.05.2010 w sprawie zmian w polityce rachunkowosci. _

- Zarzadzenie wewngtrzne Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach nr 18/2011 z
dnia 31.01.2011 roku w sprawie wprowadzenia zmian w polityce rachunkowosei w zwiazku
z realizacja projektu ,,Przystanek Kultura-Dom Kultury w Zorach jako Regionalne Centrum
Inicjatyw i Informacji Kulturalnej. Modernizacja infrastruktury kultury.

- Zarzadzenie nr 7/2012 Dyrektora Miejskiego Oérodka Kultury w Zorach z dnia 11.01.2012
roku w sprawie zmian w zasadach prowadzenia rachunkowosci.

- Zarzadzenie nr 45/2012 Dyrektora Miejskiego Oérodka Kultury w Zorach z dnia 31.12.2012
roku w sprawie aktualizacji dokumentacji opisujacej zasady (polityki) rachunkowosci
wprowadzonej Zarzadzeniami nr 34/2004, 14/2007, 18/2011.

- Zarzadzenie wewngtrzne nr 39/10 Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach z dnia
12.10.2010 roku w sprawie wprowadzenia procedur kontroli zarzadczej.

- Zarzadzenie Nr 33/2004 z dnia 2912.2004r. dot. zasad rachunkowosci, w czgsc
pracownikéw, ktorzy podpisuja dokumenty finansowe do wyplaty dot. kontroli formalno-
rachunkowej i merytorycznej

- Zarzadzeniec Nr 32/2004 Dyrektora Miejskiego Of$rodka Kultury w Zorach z dnia
29.12.2004r. w sprawie szczegdlowych zasad gospodarowania $rodkami publicznymi pod
wzgledem legalnosci, gospodarnoscei i celowoscei.

6. Zarzadzenie nr 29/2008 dyrektora MOK z dnia 31.12.2008r. w sprawie ewidencji
i sporzgdzania sprawozdan budzetowych Rb-WS w zakresie wydatkow strukturalnych
ponoszonych przez MOK opracowany na podstawie rozporzadzenia Ministra Finanséw
7 dnia 30 czerwca 2006r. w sprawie sprawozdawczosci budzetowej (Dz.U. nr 115, poz. 781
z pbézZn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 26 pazdziernika 2007r.
w sprawie klasyfikacji wydatkow strukturalnych (Dz.U. z 2007r. nr 209, poz. 151 1).

. Faktura dotyczaca wydatku strukturalnego powinna zawieraé pieczgC 0 (wskazanej) tresci
(§ 2 pkt 4). Faktura nie oznaczona pieczecia wymieniong w § 2 pkt 4 nie dokumentuje
wydatku strukturalnego (§ 5).

IL. Fundusz plac, wydatki na nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne pracownikow.
2.1. Wynagrodzenie pracownikéw Miejskiego Osrodka Kultury.

Sprawdzono:

- aktualno$é i prawidtowos¢ zastosowanych przepis6w prawnych
- prawidlowos$¢ ustalenia kategorii zaszeregowania

- zgodno$é przyznawania premii z regulaminem premiowania.

W latach 2008-2014 zatrudnienie w MOK ksztattowato si¢ nastgpujaco:

Rok Srednioroczne zatrudnienic w Wynagrodzenia ogblem
przeliczeniu na pelne etaty
2008 34,29 1.319.229,57
2009 39,58 1.578.826,11
2010 41,81 1.932.282,57
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2011 44,72 2.036.995,47
2012 46,51 2.420.156,53
2013 48,23 2.437.424,55
I-VI. 2014 | 51,17 1.239.486,13

Kontroli poddano wynagrodzenia nastepujacych pracownikow (za 11 kwartat 2013 roku oraz 1
kwartal 2014 roku) zatrudnionych w latach 2010-2014 oraz innych zatrudnionych na
samodzielnych i kierowniczych stanowiskach (placa zasadnicza, dodatek stazowy oraz
premia):

Wysoko§¢ ustalonych wynagrodzeni miesci sic w granicach okre§lonych w tabelach
wynagrodzenia bedacych zalacznikiem do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
Miejskiego Oérodka Kultury z dnia 08.12.2009 roku.

Stwierdzone nieprawidiowosci:

wyplacano dodatek stazowy W wysokosci 8% (wynagrodzenie za
lipiec 2014 roku) a zgodnie z danymi wynikajacymi z akt osobowych na dziefi 31.07.2014

]

roku jego staz pracy wynosit 9 lat 10 miesigey wiec dodatek stazowy powinien wynosi¢ 9%,
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2.2. Nagrody jubileuszowe.

Kontrola objeto nagrody jubileuszowe wyplacone nastepujacym pracownikom:

Sprawdzono:
- udokumentowanie prawa do nagrody jubileuszowej,

- prawidiowo$¢ ustalania lat pracy uprawniajacych do nagrody jubileuszowe;,
- terminowo$é przyznania oraz wyptlaty nagrody jubileuszowej.

Zestawienie tabelaryczne stanowi zalgcznik nr 3.

Stwierdzono, ze przyznano nagrodg jubileuszowa za 30 lat
pracy na dzief 16.10.2012 roku - staz pracy wynosit wtedy 30 lat 11
miesiecy i 12 dni. W pozostalych przypadkach przyznanic nagrod jubileuszowych
pracownikom nastapilo w dniu uzyskania przez pracownikow uprawnien do te] nagrody. W

pozostatych przypadkach wyplata nagrod jubileuszowych nastapita niezwlocznie po nabyciu
przez pracownika uprawnien.

2.3. Umowy zlecenia i o dzielo — zestawienie tabelaryczne wybranych uméw za rok 2013 i
2014 przedstawiono w zalacznikunr 415 do protokotu.

IIL. Inwentaryzacja.

Instrukcja inwentaryzacyjna MOK obowigzujaca od 01.03 2001r. okresla:

- Obowiazek powolania co najmniej trzyosobowej komisji inwentaryzacyjnej (pkt 2)

- Przed rozpoczgciem inwentaryzacji kierownik jednostki wydaje stosowne zarzadzenie
wewnetrzne okreslajace pola spisowe, przedmiot i zakres inwentaryzacji, sposob &
przeprowadzenia oraz terminy, powoluje komisje inwentaryzacyjna ewentualnie takze
zespot spisowy (pkt 10).

- Inwentaryzacjg rzeczowych 1 pienigznych sktadnikow majatkowych przeprowadza si¢
w drodze spisu z natury na ostatni dzien kazdego roku obrotowego, przy czym
inwentaryzacje gotowki 'w kasie takze w terminach ustalonych przez glownego

ksiggowego (pkt 17).

Zarzadzenie Dyrektora MOK nr 42/2013 z dnia 22.11.2013r. w sprawie przeprowadzenia
spisu z natury: Dom Kultury, Klub Wisus, Klub Rebus, éwietlica Osiny, $wietlica Rowien,
Scena na Starowce, swietlica Gwarki, $wietlica w Kleszczowie, sprzgt akustyczny, obrazy,
zespoly i sekcje MOK, garderoby zespolow MOK, Zorskiej Orkiestry Rozrywkowej -
Inwentaryzacja roczna érodkow trwalych amortyzowanych stopniowo (konto 011) i $rodki
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trwate amortyzowane jednorazowo — wyposazenie, towary prZeznaczone do sprzedazy oraz
stan gotowki w kasie.

Wyznaczono zespol spisowy w skiadzie: - przewodniczaca,

— cztonek, . — czlonek.

Termin rozpoczecia spisu z natury 02.12.2013r., zakonczenia 31.12.2013r.

Inwentaryzacje nalezy przeprowadzi¢ wg stanu na dzieh 31.12.2013r., ostateczny termin
zakoficzenia i rozliczenia wynikéw inwentaryzacji ustalono na dzien 15.01.2014r.

Na podstawic protokolu inwentaryzacji z dnia 16.01.2014r. spis rozpoczgto 02.12.2013r,
zakonficzono 31.12.2008r.

Zgodnie z zestawieniem zbiorczym rozliczenia inwentaryzacji z dnia 15.01.2014r
przedlozonego przez gléwna ksiegowa brakéw i nadwyzek nie stwierdzono, piyty sa zgodne z
prowadzona ewidencja ilosciowa, a druki $cislego zaracho“\rania — zgodne z prowadzona
ewidencja pozabilansowa. Po rozliczeniu przekazanycthS(l;(od nr 666-773) egzemplarzy
arkuszy inwentaryzacyjnych na kontach: 010 prawo wieczystego uzytkowania gruntéw, 011 -
srodki trwate, 013 - érodki trwale - wyposazenie, 014 - zbiory biblioteczne, 020- wartosci
niematerialne i prawne, 101 - kasa” brakéw i nadwyzek nie stwierdzono. Druki zarachowania
sq zgodne z prowadzong ewidencja.

Z inwentaryzacji sporzadzono:

- Zestawienie zbiorcze rozliczenia inwentaryzacji na dziefi 3 1.12.2013r,
- Rozliczenie arkuszy inwentaryzacyjnych

- Zestawienie naleznogci na dzien 31.12.2013r. z tytutu dostaw i ustug.
- Zestawienie zobowiazan na dzien 31.12.2013 roku

Inwentaryzacje rozliczono w terminach zgodnych z zapisami ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994r. o rachunkowosci (tekst jednolity z 2002r. - Dz.U. nr 76 poz. 694, z pdZn. zm.).

Ewidencja inwentarzowa w kontrolowanej jednostce prowadzona jest na biezaco, sprzgt jest
wiasciwie opisany.

Kasacje zuzytego sprzetu i licencji.

Zarzadzeniem wewngtrznym nr 22/2008 z dnia 03.11.2008r. powotano komisj¢ likwidacyjna
sprzetu MOK w skladzie: — kierownik administracyjny,

referent.

Komisja w skladzie jak wyzej dokonala kasacji zuzytego sprzgtu lub zniesienia ze stanu
ewidencyjnego srodka trwatego ujetych w protokotach kasacji:

1) Likwidacja érodka trwalego nr 1/2014 z dnia 09.07.2014 roku — likwidacja samochodu
stuzbowego FORD Transit — zdjgto 2 majatku 79.348,00 zt. Pojazd zostat zeziomowany —
opinia radcy prawnego, zalaczona ekspertyza techniczna.

2) Likwidacja $rodka trwalego nr 2/2013 z dnia 25.10.2013 roku — komputera — wartos¢
poczatkowa 3.095,00 zi — naprawa przekracza warto$¢ sprzetu,

3) Likwidacja $rodka trwalego nr 1/2013 z dnia 25.10.2013 roku — komputera — warto$¢
poczatkowa 3.825,99 zt — uszkodzony, naprawa przekracza warto§¢ sprzgtu,

4) Likwidacja $rodka trwalego nr 4/2012 z dnia 24.10.2012 roku — komputera — warto$¢
poczatkowa 4.820,00 zt — uszkodzony, naprawa przekracza warto$é sprzetu, ekspertyza
zalaczona,
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5) Likwidacja $rodka trwalego nr 3/2012 z dnia 24.10.2012 roku — komputera — warto§é
poczatkowa 3.095,00 zi — uszkodzony, naprawa przekracza warto$¢ sprzgtu, ekspertyza
zalaczona

6) Likwidacja srodka trwatego nr 2/2012 z dnia 01.08.2012 roku — systemu alarmowego —
warto$é poczatkowa 10.800,00 zt — wymiana na nowy zgodnie z projektem przebudowy
obiektu, ten podlega utylizacji

7) Likwidacja srodka trwatego nr 1/2012 z dnia 10.07.2012 roku - centrala telefoniczna, -
warto$¢ poczatkowa 4.820,00 zt - uszkodzona - " przepigcie po wyladowaniu
atmosferycznym, brak podzespoléw do naprawy, zalaczona ekspertyza.

8) Protokdt z dnia 30.10.2013 roku — w sprawie likwidacji elementow wyposazenia
znajdujacych si¢ na stanie $wietlicy w Osinach — sprzgty sq uszkodzone i nie nadaja si¢ do
dalszego uzytku — warto$é 2.066,51 zi brutto — zostaly komisyjnie zniszczone (kije do
bilarda, krzesla, stét do bilarda).

9) Protokél z dnia 21.10.2013 roku w sprawie likwidacji sprzetu MOK — Restauracja pod
Arkadami — sprzet nie nadaje si¢ do dalszej eksploatacji — brak spelnienia wymogdw
bezpieczenstwa — gasnice, pradownice — 178,60 z! brutto.

10) Protokét z dnia 30.10.2013 roku — w sprawie likwidacji elementéw wyposazenia
znajdujacych si¢ na stanie klubu WISUS — sprzety s uszkodzone i nie nadaja si¢ do
dalszego uzytku — wartos¢ 3.743,03 zi brutto - (gry, biurka, krzesta, zaluzje pionowe).

11) Protokét z dnia 04.11.2013 roku — w sprawie likwidacji elementow wyposazenia
znajdujacych si¢ na stanie zespoiu _Zorskie Mazoretki” poszczegolne elementy strojow
nie nadaja sig¢ do dalszego uzytkowania - wartos¢ 42471 z! brutto cylindry.

12) Protok6t z dnia 04.11.2013 roku — w sprawie likwidacji elementéw wyposazZenia
znajdujacych si¢ na stanie zespolu Ludowego oraz CTT poszczegélne elementy strojow
nie nadajg si¢ do dalszego uZzytkowania — wartoéé 980,91 zt brutto — pokrowce i
szlafroczki.

13) Protokét z dnia 12.11.2013 roku — w sprawie likwidacji elementéw wyposazenia
znajdujacych si¢ na stanie §wietlicy w Roju — sprzety s uszkodzone i nie nadaja sig do
dalszego uzytku — warto$é 3.595,99 zl brutto — zostaly komisyjnie zniszczone lub
przekazane do utylizacji ( choinka, czajnik, wykladzina, zestaw komputerowy).

14) Protokét z dnia 12.11.2013 roku — w sprawie likwidacji elementéw wyposazenia
znajdujacych si¢ na stanie §wietlicy w Rowniu — sprzety s uszkodzone, zuzyte i nie
nadaja sie do dalszego uzytku — warto$é 933,25 z1 brutto — zostaly komisyjnie zniszczone
lub przekazane do utylizacji ( stol, wyparzacz).

15) Protokét z dnia 12.11.2013 roku — w sprawie likwidacji sprzetu znajdujacego si¢ w Domu
Kultury - sprzety sa uszkodzone i nie nadajg sig do dalszego uzytku — wartos¢ 8.754,07
7} brutto ~ zostaly komisyjnie zniszczone lub przekazane do utylizacji.

16) Protokét z dnia 14.11.2013 roku — w sprawie likwidacji elementéw wyposazenia
znajdujacych si¢ na stanie $wietlicy w Kleszczowie — sprzety sa uszkodzone i nie nadaja
sie do dalszego uzytku — warto$¢ 987,40 zt brutto — zostaly komisyjnie zniszczone lub
przekazane do utylizacji ( lustra, dozownik na mydto)

17) Protokét z dnia 14.11.2013 roku —w sprawie likwidacji kaset MOK - s3 zarysowane i nie
nadaja si¢ do uzytku — warto$¢ — 661,53 zt brutto.
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18) Protokét z dnia 18.11.2013 roku — w sprawie likwidacji zbioréw bibliotecznych
znajdujacych si¢ na stanie Domu Kultury nie nadaja si¢ do dalszego uzytku — wartosc
1.323,00 zt brutto — zostaly komisyjnie zniszczone.

19) Protokét z dnia 18.11.2013 roku — w sprawie likwidacji elementéw wyposazenia
znajdujacych si¢ na stanie klubu ,,Rebus” — sprzety sg uszkodzone i nie nadaja si¢ do
dalszego uzytku — wartos¢ 2.286,65 zl brutto — zostaly komisyjnie zniszczone lub
przekazane do utylizacji ( krzesta, fotele, wieszaki, aparat, stol).

20) Protok6t z dnia 19.11.2013 roku — w sprawie likwidacji elementéw wyposaZenia
znajdujacych si¢ na stanie Zorskiej Orkiestry Rozrywkowej - pulpitow nie nadajacych si¢
do dalszego uzytku — wartoéé 1.735,00 2t brutto — zostaly komisyjnie ZNiSZczone.

21)Protokét z dnia 19.11.2013 roku — w sprawie likwidacji elementéw wyposazenia
znajdujacych si¢ na stanie Domu Kultury — programéw komputerowych nie nadajacych
sie do dalszego uzytku — wartosé 3.676,42 zi brutto — zostaly komisyjnie zniszczone.

22) Protok6t z dnia 19.11.2013 roku — w sprawie likwidacji elementow wyposazenia
znajdujacych sig na stanie ,,Scena na Starowce” - nie nadajacych si¢ do dalszego uzytku
_ warto$é 4.623,14 zt brutto — (okulary 3d, dozownik na mydto, deska do prasowania)
zostaly komisyjnie zniszczone.

IV. Umowy najmu.

W jednostce wprowadzono zarzadzeniami wewnetrznymi stawki za najem lokali bgdacych
wlasnodcia MOK, stawki za wynajecie zespolow i grup MOK oraz stawki za wynajgcie
samochodu stuzbowego MOK:

1. Zarzadzenie nr 9/2011 z dnia 03.01.2011r. w sprawie odptatnoéci za wynajem sal
w Klubie , WISUS” w Zorach

2. Zarzadzenie nr 7/2011 z dnia 03.01.2011r. w sprawie odplatnosci za wynajem sali
teatralnej w obiekcie ,,Scena na Staréwce”

3. Zarzadzenie nr 6/2011 z dnia 03.01.2011r. w sprawie odplatnosci za wynajem sal
w $wietlicy w Osinach, w Rowniu oraz w $wietlicy w Kleszczowie

4. Zarzadzenie nr 4/2011 z dnia 03.01.2011r. w sprawie odplatno$ci za wynajgcie sali
w $wietlicy Gwarkow-Réj

5. Zarzadzenie nr 3/2011 z dnia 03.01.2011r. w sprawie odplatnosci za wynajem sal
w Kiubie ,REBUS” w Zorach

6. Zarzadzenie nr 21/2012 z dnia 07.08.2012r. w sprawie odplatnosci za wynajem sal
konferencyjnych w Domu Kultury w Zorach

7. Zarzadzenie nr 29/2012 z dnia 24.09.2012r. w sprawie odplatnosci za wynajem sal
i pomieszczen w Domu Kultury w Zorach

8. Zarzadzenie nr 27/2013 =z dnia 29.08.2013r. w sprawie odplatnosci za wynajem sal
i pomieszczen w Domu Kultury w Zorach

9. Zarzadzenie nr 34/2013 z dnia 16.09.2013r. w sprawie odplatnosci za wynajem sal
w $wietlicy w Osinach, w Rowniu oraz w $wictlicy w Kleszczowie

10. Zarzadzenie nr 1/2014 z dnia 02.01.2014r. w sprawie odplatnosci za wynajem sali
teatralnej w obiekcie ,,Scena na Staréwcee”

11. Zarzadzenie nr 11/2010 z dnia 23.02.2010r. w sprawie odplatnosci za wynajem
zespoléw i grup Miejskiego Osrodka Kultury. Wynajem zespoléw nie obejmuje
kosztow transportu.

12. Zarzadzenie nr 14/2009 z dnia 16.03.2009r. w sprawie odplatnosci za wynajem sceny
plenerowej wraz z zadaszeniem o wymiarach 10x8x7x2m. Kwota za wynajem —
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2.620,00 zI brutto. Jednorazowe opuszczenie wraz z podniesieniem zadaszenia sceny —
136,00 zt brutto. Wynajecie stanowiska dla akustyka z zadaszeniem - 137,00 zl.
Dotyczy wylacznie wynajmu na terenie miasta Zory.

13. Zarzadzenie nr 8/2011 z dnia 03.01.2011r. w sprawie wynajmu samochodu Ford Transit
SZO 22SK dia Urzedu Miasta w Zorach i jego jednostek organizacyjnych. Stawka
wynajmu - 2,00 z} + VAT za 1 km.

Kontroli poddano umowy najmu lokali i powierzchni:
1. Umowa najmu z dnia 02.01.2002r. (wraz z aneksami) obecnie zawarta z
z siedziba w Zorach reprezentowang przez

na czas nieokreslony. Przedmiotem najmu jest pomieszczenie w klubie ,.Rebus”
w Zorach na os. Ks. Wladystawa o pow. 6m’, zajmowane w celu prowadzenia Agencji
Ubezpieczeniowej. Lokal uzytkowany bedzie 3 razy w tygodniu w poniedziatki, $rody
i piatki w godz. od 14.00-18.00 przez okres 10 m-cy w roku tj. z wylaczeniem lipca
i sierpnia. Najemca zobowiazany jest do uiszczenia czynszu do 30-go kazdego miesiaca
za dany miesiac na podstawie otrzymanej faktury VAT. Po tym terminie naliczane bgda
ustawowo odsetki za zwloke. Czynsz podiega waloryzacji z uwzglednieniem wskaZnika
wzrostu cen towaréw i ustug konsumpcyjnych, ogloszonych w Monitorze Polskim
w formie Komunikatu przez Prezesa GUS raz w roku — poczawszy od miesigca
nastepnego po ukazaniu si¢ komunikatu. Wynajmujacy informuje najemcg pisemnie i nie
wymaga to sporzadzenia aneksu do umowy.
Zgodnie z umowa, najemca jest zobowiazany do uiszczania czynszu w wys. 64,00 zi
netto. Do kwoty czynszu naliczany bgdzie podatek VAT. Ogoélna kwota czynszu wynosi¢
bedzie 78,08 z! brutto.
Informacja z 18.02.201 1r. o wzroécie czynszu do kwoty 79,57 z1 + VAT
Informacja z 07.02.2012r. o0 wzroscie czynszu do kwoty $2,99 z1 + VAT.
Informacja z 12.02.2013r. o waroécie czynszu do kwoty 86,06 zt + VAT.
Informacja z 03.02.2014r. o wzroécie czynszu do kwoty 86,83 zt + VAT.

2. Umowa najmu z dnia 22.10.2003r. (z aneksem nr 1 z dnia 02.01.2007r.) zawarta

A _ z siedziba w Zorach reprezentowanym przez
p Umowa zawarta od 01.11.2003r. na czas nieokreslony

z jednomiesigcznym terminem wypowiedzenia przez kazda ze stron. Przedmiotem najmu
jest pomieszczenie w klubie ,Wisus” zajmowane w celu prowadzenia dziatalnosci
ubezpieczeniowej o pow. 14,63m2. Lokal uzytkowany bedzie od poniedziatku do piatku
w godz. od 13.00 do 17.00 z wylaczeniem dni $wiatecznych Najemca zobowiazany jest
do uiszczenia czynszu do 30-go kazdego miesiaca za dany miesiac na podstawie
otrzymanej faktury VAT. Po tym terminie naliczane begda ustawowo odsetki za zwloke.
Czynsz podlega waloryzacji z uwzglgdnieniem wskaznika wzrostu cen towarow i ustug
konsumpcyjnych, ogloszonych w Monitorze Polskim w formie Komunikatu przez
Prezesa GUS raz w roku — poczawszy od miesigca nastgpnego po ukazaniu si¢
komunikatu, Wynajmujacy informuje najemce pisemnie i nie wymaga to sporzadzenia
aneksu do umowy. '

Zgodnie z umowa najemca jest zobowigzany do uiszczania czynszu w wys. 100,00 zi
netto. Do kwoty czynszu naliczany bedzie podatek VAT. Ogolna kwota czynszu wynosi¢
bedzie 122,00 z1 brutto.

Informacja z 18.02.2011r. o wzroscie czynszu do kwoty 122,02 zt + VAT

Informacja z 07.02.2012r. 0 wzroécie czynszu do kwoty 127,27 z1 + VAT.

Informacja z 12.02.2013r. o wzroscie czynszu do kwoty 131,98 zt + VAT.

Informacja z 03.02.2014r. o wzroscie czynszu do kwoty 133,17 zt + VAT.
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Umowa najmu zawarta 02.11.1993r. pomiedzy MOK reprezentowanym przez dyrektora
L. Buchalika a obecnie - . reprezentowana przez

. Na podstawie aneksu nr 5 umowa zawarta na czas nieokreglony od dnia

01.01.1997r. ztrzymiesigcznym okresem wypowiedzenia przez kazdg ze stron.
Przedmiotem najmu jest lokal znajdujacy si¢ w budynku przy ul. Dolne Przedmiescie
o lacznej powierzchni uzytkowej 148,20 m? (w tym powierzchnia piwnic - 17,30 m?)
z przeznaczeniem na dziatalno$¢ gastronomiczno-rozrywkowa. Aneksem nr 4 z dnia
31.10.1995r. Wynajmujacy odstgpuie Najemcy czgs¢ pomieszczenia przylegajacego do
zaplecza kuchennego o powierzchni 15,20 m’. Zgodnie
z ostatnim aneksem nr 11 z dnia 12.12.2011r. postanowiono, ze najemca jest
zobowiazany do uiszczania miesigeznie naleznosci skladajacej sie z :

- czynszu najmu podstawowego (w tym podatek od nieruchomosci)

- oplaty za dostawg zimnej wody i odprowadzanie $ciekow, naliczanej wediug
faktycznego zuzycia na podstawie odczytu licznikéw wody 1 obowiazujacych cen
u dostawcy (na podstawie refaktury),

- oplaty za centralne ogrzewanie naliczane bedg zaliczkowo tylko w sezonie grzewczym
w oparciu o rozliczenie kottowni wiasne] (rozliczenie po zakoficzeniu sezonu
Zrzewczego).

Czynsz podlegaé bedzie waloryzacji z uwzglednieniem wskaznika wzrostu cen towarow

i ustug konsumpcyjnych. Oplaty za czynsz oraz media platne beda do 30 dnia kazdego

miesiaca, a w miesiacu lutym do 28 danego miesiaca.

Zgodnie z aneksem nr 11 z 12.12.2011r. czynsz najmu podstawowego wynosi:

- 8,50 zZm2 x 146,10m? tj. 1.241,85 z! netto,
- 4,25 zi/m?2 x 17,30m? tj. 73,30 i netto,
- 1/12 kwoty podatku od nieruchomosci,

Og6tem 1.315,38 zt netto + podatek od nieruchomosei + VAT.

Informacja z 18.02.2011r. o wzroscie czynszu do kwoty 1.349,58 zl netto miesigcznie

+ podatek od nieruchomosci.

Informacja z 07.02.2012r. o wzroscie czynszu do kwoty 1.407,61 zI netto miesigcznie

+ podatek od nieruchomosci.

Informacja z 12.02.2013r. o wzroscie czynszu do kwoty 1.459,69 z! netto miesigcznie

+ podatek od nieruchomosci.

Informacja z 03.02.2014r. o wzroscie czynszu do kwoty 1.472,83 z! netto miesigcznie

+ podatek od nieruchomosci. '

Umowa najmu z dnia 01.03.2014r. zawarta z z siedziba w Rybniku
na czas nieokreslony. Przedmiotem umowy jest oddanie w najem czgéci nieruchomosci
0 pow. 1m? celem umiejscowienia urzadzenia vendingowego. Kwota czynszu za najem
wynosi 50,00 z} netto za kazdy miesiac najmu. Zgodnie z § 2 pkt 3 umowy ,,Czynsz
nalezy uregulowaé¢ do 15 dnia kazdego miesigca za dany miesigc na podstawie
doreczonej faktury VAT/badZ innego dokumentu ksiggowego w terminie 14 od daty
doreczenia do siedziby Najemcy.”

Umowa najmu z dnia 12.04.2013r. zawarta z prowadzacy
dziatalnos¢ gospodarcza pod firma

z siedziba w Zorach. Przedmiotem umowy jest wynajecie powierzchni w lokalu
uzytkowym nr 3, polozonym w Zorach przy ul. Kosciuszki skladajacych sig
z 5 pomieszczen o lacznej powierzchni uzytkowej 36,52m’ na prowadzenie dziatalnodci
kawiarnianej. Najemca jest zobowiazany do uiszczania naleznosci skiadajace sig z:
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- ¢zynszu najmu obejmujacego ogrzewanie pomieszczen oraz podgrzanie zimnej wody,

- oplat za dostawg zimniej wody i odprowadzanie Sciekéw, naliczanej wedtug
faktycznego zuzycia na podstawie odczytu licznikéw wody i obowigzujacych cen u
dostawcy (na podstawie refaktury),

- oplaty za energi¢ elektryczna naliczona wedlug odczytu podlicznika pradu i cen
obowiazujacych u dostawcy (na podstawie refaktury),

Czynsz podlegaé bedzie waloryzacji z uwzglednieniem wskaznika wzrostu cen towardw

i ustug konsumpcyjnych, Oplaty za czynsz oraz media platne beda do 30 dnia kazdego

miesiaca, a w miesiacu lutym do 28 danego miesiaca.

Najemca jest zobowiazany do zawarcia umowy na wywo6z nieczystosci we wlasnym

zakresie oraz do regulowania podatku od nieruchomosci.

Umowe zawarto na czas oznaczony — do 15.04.2016r.

Czynsz najmu obejmujacy ogrzewanie pomieszczen oraz podgrzanie zimnej wody wynosi

10,90 z/m? x 36,52m2 tj. 398,07zt netto + VAT.

Na podstawie poprzedniej umowy najmu z 13.04.2010r. zawartej na czas oznaczony - do

14.04.2013r. najemca byl zobowiazany do uiszczania czynszu obejmujqcego ogrzewanie

pomieszczen oraz podgrzanie zimnej wody w wys. 9,82 zZt/m? x 36,52m” tj. 358,63 zt

netto + VAT (pozostale zapisy umowy analogicznie jak w umowie obecnie

obowiazujacej).

Informacja z 18.02.2011r. o wzroscie czynszu podstawowego do kwoty 10,08 zt/m®

x 36,52m? tj. 368,12 zl netto miesigcznie.

Informacja z 07.02.2012r. o wzrodcie czynszu podstawowego do kwoty 10,51 zh/m*

X 36,52m’ tj. 383,83 z! netto miesigcznie.

Informacja z 12.02.2013r. o wzroécie czynszu podstawowego do kwoty 10,90 zt/m’

X 36,52m2 tj. 398,07 zt netto miesigcznie.

Informacja z 03.02.2014r. o wzroécie czynszu podstawowego do kwoty 11,00 zt/m®

x 36,52m? tj. 401,72 zt netto miesiecznie.

6. Umowa najmu z dnia 02.01.2014r. zawarta z Muzeum Miejskim w Zorach na okres od
02.01.2014r. do 31.12.2014r. z wylaczeniem miesiecy VII i VIII/2014. Przedmiotem
najmu s pomieszczenia w §wietlicy w Osinach przy ul. Szkolnej 55 z przeznaczeniem na
prowadzenie zaje¢ Zorskiego Centrum Regionalnego dziatajacego w ramach Muzeum
Miejskiego:

- saladuza o pow. 141,70m*
- kuchnia o pow. 28m’
- pomieszczenie biurowe o pow. 22,40m>
w okresie od wtorku do czwartku w godz. 7.00 — 14.00.
Najemca zobowiazany jest do uiszczania miesigcznie naleznoéci sktadajacej si¢ z czynszu
najmu podstawowego oraz oplaty ryczaltowej za korzystnie z telefonu stacjonarnego.
Oplaty za czynsz oraz ryczait za telefon platne beda do 30 dnia kazdego miesigca,
a w miesiacu lutym do 28 danego miesigca.
Czynsz najmu podstawowego w wys. 400,32 z! netto + oplata ryczaitowa za korzystanie
z telefonu stacjonarnego w wys. 40,00 zl netto + podatek VAT . Ogot czynszu wynosi
440,32 zi netto + VAT.

Stwierdzono, Ze:

1. Niektore opisane wyzej umowy zawarte zostaly na czas nieokreslony.
W przypadku najmu lokali nalezy postgpowaé zgodnie z Regulaminem
wydzierzawiania i wynajmowania nieruchomosci stanowiacych wiasnosc miasta Zory
na czas oznaczony do 3 lat, w tym jesli po pierwszej umowie strony zawieraja kolejne
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umowy, ktorych przedmiotem jest ta sama nieruchomos¢ , ktéry jest zatacznikiem do
Zarzadzenia Prezydenta Miasta Zory nr 0r.0050.932.2011 z 24.08.2011 roku w
sprawie zmiany zalacznika nr 1 do zarzadzenia Prezydenta Miasta Zory OR.0151-
740/10 z 14.06.2010r. oraz ogdlnych warunkéw umowy najmu na lokale uzytkowe.
Ponadto wysoko$é czynszu okreslonego w ww. umowach odbiega od minimalnych
stawek ustalonych w 201lr. przez Prezydenta Miasta zarzadzeniem
nr OR.0050.236.2011 z 08.03.2011r. w sprawie ustalenia stawek czynszowych za
lokale uzytkowe bedace w zasobach Gminy Miejskiej Zory.

2. Zgodnie z warunkami umowy dokonywano corocznych waloryzacji wysokosci
CZynszu.
3. Od wptat dokonywanych po terminie naliczano i dochodzono odsetek za zwloke.

Sprawdzenia dokonano na podstawie:
1. Uméw najmu.

2. Faktur wystawionych w okresie 2011-2013 przez MOK.
3. Wyciagdw bankowych.

Ponadto kontroli poddano umowy na wynajem:

1. sal w Domu Kultury:

nr 4/2014 z 04.02.2014r. — koszt najmu 150,00 zI, nr 5/2014 z 17.02.2014r. — 250,00 zt,
nr 6/2014 z 19.02.2014r. — 120,00 z1, nr 7/2014 z 24.02.2014r. — 250,00 zi,

nr 31/2014 z 04.09.2014r. ~ 495,00 zi, nr 32/3014 z 12.09.2013r. — 150,00 zi, nr 33/2013
7 12.09.2013r. — 150,00 zi, nr 34/2013 z 12.09.2013r. — 150,00 zt, nr 35/2013 z 23.09.2013r. -
500,00 zl, nr 36/2013 z 23.09.2013r. — 360,00 zi

2. sal w Klubie Wisus:

nr 1/2014 z 16.01.2014r. — koszt najmu 73,80 zt, nr 2/2014 z 07.03.2014r. — 73,80 z,
nr 3/2014 z 10.03.2014r. — 49,20 zi, nr 4/2014 z 11.03.2014r. — 123,00 zi, nr 5/2014
2 31.03.2014r. — 196,80 z, nr 6/2014 z 30.04.2014r. — 123,00 z}, nr 7/2014 z 28.07.2014r. -
24,60 zl,

nr 1/2013 z 22.03.2013r. — 184,50 zi, nr 2/2013 z 22.03.2013r. — 24,60 zI, nr 3/2013
z 28.06.2013r. — 49,20 zt

3. sali w §wietlicy w Osinach

nr 8/2014 z 05.05.2014 — koszt najmu 615,00 zt, nr 9/2014 z 08.05.2014r. — 89,50 zi,
nr 10/2014 z 06.06.2014r, — 67,17 z1, nr 11/2014 z 20.06.2014r. — 123,00 zl, nr 12/2014
z 27.06.2014r. — 615,00 =i,

nr 25/2013 z 05.12.2013r. — 307,50 z1, nr 16/2013 z 10.12.2013r. - 307,50 zt

4. sali w §wietlicy w Rowniu

nr 1/2014 z 07.01.2014r. — koszt najmu 172,20 zi, nr 2/2014 z 04.02.2014r. ~ 172,20 z,
nr 3//2014 z 04.03.2014r. — 129,15 zt, nr 4/2014 z 553,50 zl,

ar 5/2013 z 25.04.2013r. — 553,50 zt, nr 6/2013 z 14.05.2013r. - 61,50 zt

5. sali Scena Na Stardowce

nr 1/2014 z 10.01.2014r. — koszt najmu 1.107,00 24, nr 2/2014 z 23.01.2014r. - 1.107,00 zt,
ar 3/2014 z 19.03.2014r. — 1.353 21, nr 4/2014 z 24.03.2014r. — 2.706,00 zl, nr 6/2014
z26.03.2014r. — 1.107,00 zi,

ar 13/2013 z 08.11.2013r. — 922,50 zi, nr 14/2013 z 28.11.2013r. — 922,50 zi, nr 15/2014
z28.11.2013r. — 922,50 zl.

6. sali w Klubie Rebus

nr 1/KR/2014 z 07.01.2014r. — koszt najmu 369,00 zi, nr 1/KR/2014 z 08.01.2014r. —
86,10 z1, nr 2/KR/2014 z 09.01.2014r. — 73,80 zi, nr 3/KR/2014 z 09.01.2014r. — 73,80 21,
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nr 4/KR/2014 z 11.01.2014r. — 123,00 z}, nr S/KR/2014 z 16.01.2014r. — 49,20 #,
nr 6/KR/2014 2 18.01.2014r. — 49,20 z1,

nr 22/KR/2013 z 04.06.2013r. — koszt najmu 246,00 zi, nr 23/KR/2013 z 10.06.2013r. — 98,40
zt, nr 24/KR/2013 2 22.06.2013r. — 92,25 L.

7. sali w Swietlicy Gwarkéw

ar 1/§G/2014 z 27.02.2014r. — koszt najmu 61,50 zi,

nr 1/§G/2013 z 19.02.2013r. — 66,42 zt

8. sali w Swietlicy w Kleszczowie

nr 1/2014 z 18.02.2014r. - koszt najmu 246,00 zt, nr 2/2014 z 12.02.2014r. — 553,50 i,
nr 3/2014 z 24.02.2014r. — 307,50 zt

nr 1/2013 z 14.05.2013r. — 61,50 2z}

Nieprawidlowosci nie stwierdzono.

V. Ryczalt z tytulu uzywania samochodu prywatnego do celéw stuzbowych.

Sprawdzeniu poddano prawidlowos$¢ dokonywania rozliczen z pracownikami (dyrektor
MOK) z tytulu korzystania przez nich z prywatnego samochodu osobowego do celéw
stuzbowych, na podstawie Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002r.
w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania
do celéw stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli 1 motoroweréw niebedacych
wlasnoscia pracodawey (Dz.U. nr 27, poz. 271 z p6zn. zm.).

Zwrotu kosztéw dyrektorowi za jazdy lokalne w granicach administracyjnych miasta Zory
przy miesigcznym limicie kilometrow w wysokosci 200 dokonywano comiesigcznie
po przedlozeniu pisemnego o$wiadczenia, zgodnie z warunkami umowy nr 2327-1-2/09
z dnia 08.10.2009r. zawartej na czas nieokreslony (poj. silnika 1391cm’).

Wyplata naleznosci z tego tytulu dokonywana jest w miesigcu nastgpnym po miesiacu,
ktorego oswiadczenie dotyczy.

Kontrole przeprowadzono w oparciu o nastg¢pujace dokumenty:

e umowg zawartg z dyrektorem MOK

o o$wiadczenia skladane przez dyrektora

e listy plac za miesigce od stycznia 2013r. do stycznia 2014r.

Laczna warto$é wyplaconego w 2013 roku ryczaltu poddanego kontroli (zalacznik nr 6)
wynosi 1.823,52 zl.

VI. Wydatki na podréze stuzbowe pracownikéw wyplacane na podstawie:

W badanym okresie koszty delegacji krajowych 1 zagranicznych wyptacane byly

na podstawie:

1. rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013r. w sprawie
naleznoéci przyshugujacych pracownikowi w painstwowej lub samorzadowej jednostce
sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej (Dz.U. poz. 167) - od 01.03.2013r.

2. rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002r. w sprawie
wysokosci oraz warunkéw ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi
zatrudnionemu w pafistwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu
podrézy stluzbowej na obszarze kraju (Dz.U. nr 236, poz. 1990 z pézZn. zm.) —
obowigzujacego do 28.02.2013r.

3. rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002r. w sprawie
wysokosci oraz warunkéw ustalania naleznosci przystugujacych  pracownikowi
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zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu
podrézy stuzbowej poza granicami kraju (Dz.U. nr 236, poz. 1991 z péin. zm.) -
obowigzujacego do 28.02.2013r.

Sprawdzono;

1) przestrzeganie zasady rozliczania wylacznie kosztéw podrézy shuzbowych odbywanych
w terminie i w miejscu oraz $rodkiem wskazanym przez pracodawcg w poleceniu wyjazdu
shuzbowego

2) prawidtowo$é rozliczania kosztow wyjazdow shuzbowych, w tym naliczenia:

- naleznego ryczaltu za dojazdy srodkiem komunikacji miejscowej

- naleznego ryczattu za noclegi

- naleznych diet
3) prawidlowos¢ okreslenia czasu pobytu pracownika poza granicami kraju
4) terminowos¢ rozliczenia kosztéw podrézy przez pracownika

Kontrola objeto rozliczone delegacje roku 2013 i 2014 do dnia kontroli.

Wyjazd stuzbowy dyrektora zlecany byl przez Prezydenta Miasta. Polecenia wyplaty
dyrektorowi poniesionych przez niego kosztéw podrozy zatwierdzane byly przez Prezydenta

- Miasta. Delegacje shuzbowe samochodem prywatnym dyrektora byly rozliczane na podstawie

Qw( Ll

ewidencji przebiegu pojazdu podpisywane przez Prezydenta Miasta.
Wykaz rozliczonych delegacji stanowi zatacznik nr 7 do protokoha kontroli.

Nieprawidlowos$ci nie stwierdzono.

VII. Rachunkowosé

Zasady rachunkowosci zostaly okreslone w Dokumentacji przyjetych zasad rachunkowoscei
przytoczonej w pierwszej czesci protokofu.

Polityka rachunkowosci zawiera elementy wymagane art. 10 ustawy o rachunkowosci.

Bilans jednostki, dokumentacja ksiggowa i sprawozdawczosé.

Kontroli dokonano na podstawie:

1. syntetycznego pomocniczego zestawienia obrotéw i sald za okres od 01.01.2013r.
do 31.12.2013r. — tylko zatwierdzone — wydruk z 03.09.2014r.

bilansu jednostki sporzadzonego na dzien 31.12.2013z.

wyciagéw bankowych na dzien 31.12.2013r. z wszystkich rachunkéw bankowych
polecen ksiegowania

faktur VAT lub innych dokumentéw Zrédlowych wydatku

PN

Zakres kontroli:
1. Czy ksiegi rachunkowe sa:

1) trwale oznaczone nazwa (pelna lub skrocona) jednostki, ktorej dotycza (kazda ksigga
wigzana, kazda luzna karta kontowa, takze jezeli maja one postaé wydruku
komputerowego lub zestawienia wyswietlanego na ekranie monitora komputera), nazwa
danego rodzaju ksiegi rachunkowej oraz nazwa programu przetwarzania;

2) wyraZznie oznaczone co do rtoku obrotowego, okresu sprawozdawczego i daty
sporzadzenia;
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3) wydruki komputerowe ksiag rachunkowych skladajg si¢ z automatycznie numerowanych
stron, z 0znaczeniem pierwszej i ostatniej, oraz ¢zy sa sumowane na kolejnych stronach
w sposéb ciagly w roku obrotowym;

2. Czy zestawienie obrotow i sald zawiera:

1) symbole lub nazwy kont;

2) salda kont na dzief otwarcia ksiag rachunkowych, obroty za okres sprawozdawczy
inarastajaco od poczatku roku obrotowego oraz salda na koniec okresu
sprawozdawczego;

3) sume sald na dzien otwarcia ksiag rachunkowych, obrotow za okres sprawozdawczy
i narastajaco od poczatku roku obrotowego oraz sald na koniec okresu sprawozdawczego.

3. Czy dane zawarte w bilansie sa zgodne z danymi w ksiggach rachunkowych (zestawienie
obrotéw i sald)
4. Badanie systemu finansowo-ksiggowego polegalo na weryfikacji:
dowodéw Zrodlowych wydatkow,
dowodéw Zrédlowych bankowych,
zapisow ksiggowych

Ustalenia:

1. Ksiegi rachunkowe MOK prowadzone sa przy uzyciu programu QWANT ed.2013 -

Ksiggowoéé firmy QNT Systemy Informatyczne. Przelewy sa realizowane za pomocg

INGBusinessOnLine.

Dane w bilansie wynikaja z ewidencji ksiggowej i s3 zgodne ze stanem faktycznym.

Na dokumentach znajduje si¢ adnotacja o dokonanej kontroli merytorycznej

i formalno-rachunkowej wydatku oraz o$wiadczenie, Zze wydatek miesci si¢ w planie

ﬁnansowym jednostki i jest uzasadniony pod wzgledem legalnosci, celowosci

i gospodarnosci.

4, Na dokumentach zamieszczana jest adnotacja z kategorig wydatku strukturalnego

Stwierdzono, ze ksiegowania dokonywane sa zgodnie z zapisami polityki rachunkowosci.

6. Na dokumentach ksiggowych zwigzanych z zakupami znajduje si¢ stosowny opis dot.
stosowania prawa zamdwien publicznych (art. 4 pkt 8).

7. Na fakturach umieszczane sa adnotacje o dacie wplywu dokumentu do jednostki oraz
o dacie zaplaty. Préobke zobowigzaf jednostki poddanych kontroli regulowano
w terminach wynikajacych z otrzymanych faktur (01.01.-28.02.2014r.).

W

Ch

VIII. Zaméwienia publiczne.

1. W badanym okresie nie przeprowadzano postepowan w trybie zaméwien publicznych
(przeprowadzal je UM a jedynie umowa podpisywana byla w Miejskim Osrodku
Kultury).

2.Do dokonywanych zaméwieh w trybie poza ustawg Prawo zaméwien publicznych
zastosowanie maja:

1. Zarzadzenie wewnetrzne nr 44/2011 dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach
z dnia 05.12.2011 roku w sprawie zasad udzielania zamdéwien na dostawy, ushugi 1
roboty budowlane o wartosci szacunkowej nie przekraczajacej kwoty 14 000 euro w
Miejskim Osrodku Kultury w Zorach. Zarzadzenie weszto w zycie 01.01.2012 roku.

2. Zarzadzenie wewngtrzne nr 47/2013 dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach
z dnia 31.12.2013 roku w sprawie zasad udzielania zamdéwien na dostawy, ushugi i
roboty budowlane o wartosci szacunkowej nie przekraczajacej kwoty 14 000 euro w
Miejskim Osrodku Kultury w Zorach. Zarzadzenie weszlo w zycie 01.01.2014 roku.
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Sprawdzono, czy jednostka stosuje si¢ do ww. zarzadzen na podstawie zaméwien udzielonych
w badanym okresie.

2013 ROK

1.Dnia 11.01.2013 roku wystano informacje o zlozenie propozycii_cenowych na ushugi
drukarskie w roku 2013 dla pozyciji:

plakaty citylight

plakaty B1,B2,A2

Informator miesi¢gczny

Bilbord

Bilety wstepu

Lol e

Nalezy przedstawi¢ oferty czgsciowe.
Zapytania ofertowe wystano mailem do nastepujacych podmiotow:

o=

Dnia 21.1.2013 roku sporzadzono notatkg w sprawie dokonania zaméwienia do 14.000 Euro
na czesciowe ustugi drukarskie.

Otrzymano nastepujace oferty w ramach 3 pozycji:

1. )

2.

Wybrano wykenawcg ktory zaoferowat najnizsza ceng — druk informatora.

Zawarto umowe nr 106/2013 w dniu 22.01.2013 roku z firmg

reprezentowang przez: na druk miesigcznych
informatoréw wedlug projektu. Laczna kwota umowy za 1 komplet 13.920,00 zi netto —
17.121,60 z1 brutto. Umowa zawarta na okres od 22.01.2013 do 31.12.2013 roku.

2. Wynajem kopii filmowych w roku 2013/2014 do obiektu ..Scena na Staréwee” w Zorach,
Zarzadzenie wewnetrzne nr  42/2012 z 31.12.2012 roku W sprawie WSzCZgeia
i przeprowadzenia procedury postepowania o udzielenie zamoOwienia publicznego na
wynajem kopii filmowych w roku 2013/2014. Procedure nalezy przeprowadzi¢ w trybie z
wolnej reki art.67 ust.1 pkt. 1b z:

Negocjacje odbyly sig 31.12.2012 roku, po ktérych Zarzadzeniem nr 02/2013 roku z
02.01.2013 zatwierdzono wynik postgpowania W sprawie udzielenia zamdéwienia z wolnej
reki - i - 45.000,00 netto, ~ =110.000 z} netto

na 2013 rok. '

Osoby wykonujace czynnosci w postepowaniu zlozyly o$wiadczenia na Druku ZP-1 o braku
podstaw do wylaczenia z postgpowania. '
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Dnia 04.01.2013 roku zamieszczono ogloszenie o udzieleniu zamowienia w Biuletynie
Zaméwien Publicznych na wynajem kopii filmowych — nr ogloszenia 703 8-2013.
Sporzadzono protok6t postepowania w trybie zamoOwienia z wolnej reki — druk ZP-Wr

Zawarto umowe nr 3/2013 dnia 2 stycznia 2013 roku z

reprezentowang przez Prezesa Zarzadu — na wynajem filmow
35mm dla Kina ,Na Staréwce” na zasadzie redystrybucji takich dystrybutoréw jak: Best Film,
Vision, Gutek Film, SPI, Kino$wiat, Studio Interteam, Hagi, Disney Film.
Odptatnos¢ na rzecz 'za wynajem kopii filmowych stanowi 50% kwoty wplywow
netto uzyskanych ze sprzedazy biletow na seanse wynajetego filmu plus Vat. Minimalna
odplatno$¢ za wynajem nie moze by¢ nizsza niz 150,00 zt netto. Dopuszcza sig stosowanie
optat zryczattowanych za wynajem, ktore sg kazdorazowo uzgadniane w zalezno$ci od tytuiu
filmowego. Szacunkowa roczna kwota umowy to 45.000 zl netto.

Dnia 04.01.2013 roku zamieszczono ogloszenie o udzieleniu zamowienia w Biuletynie
Zamoéwien: Publicznych na wynajem kopii filmowych —nr ogloszenia 6878-2013.
Sporzadzono protokd! postgpowania w trybie zamoéwienia z wolnej reki — druk ZP-Wr
Zawarto umowe nr 4/2013 dnia 2 stycznia 2013 roku z . -

! reprezentowanym N | na wynajem filméw dla Kina ,,Na Starowce” na
zasadzie redystrybucji takich dystrybutoréw jak: Forum Film, Monolith, ITI, SPInka,
Imperial-Cinepix, Syrena Films, Solopan.

Odplatno$é za wynajem kopii filmowych stanowi 53% kwoty wplywow netto uzyskanych ze
sprzedazy biletow na seanse wynajgtego pozostatej po odliczeniu podatku VAT. Minimalna
odptatno$¢ za wynajem nie moze by¢ nizsza niz 100,00 zi netto za czas nie dtuzszy niz 7 dni.
Szacunkowa roczna kwota umowy to 110.000 zl netto.

3 Udziclenie zamowienia dodatkowego wykraczajgcego poza przedmiot zamoéwienia jakim
jest wykonanie rob6t budowlanych w budynku Klub Wisus na os. Sikorskiego .

Zgodnie z protokotem koniecznosci spisanym 10 lipea 2013 roku komisja w skladzie;
1. - dyrektor MOK,

2. , . —wykonaweca .
3. — inspektor nadzoru UM Zory,
4, - — inspektor nadzoru UM Zory,

Po przeprowadzeniu wizji lokalnej stwierdzono iz konieczne jest udzielenie zamowienia
dodatkowego wykraczajacego poza przedmiot udzielonego zamoOwienia zawartej w dniu
20.06.2013 roku umowy nr 364/2013 , Modernizacja Klubu Wisus.

Ogloszenie z dnia 05.09.2013 roku o udzieleniu zamoOwienia — roboty budowlane — nr
ogloszenia 359818 —2013.

Data udzielenia zaméwienia 30.08.2013 roku.

Szacunkowa warto$é zamdwienia 23.007,63 zt netto.

Dyrektor MOK wydat Zarzadzenie wewngtrzne nr 28/2013 z 30.08.2013 roku w sprawie
udzielenia zaméwienia z wolnej reki na wykonanie zaméwienia dodatkowego dla robot
budowlanych w budynku Klubu ,,Wisus” na os. Sikorskiego .
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Zawarto umowe nr 484/2013 w dniu 30.08.2013 roku Z.
' na wykonanie zaméwienia dodatkowego dla robét budowlanych w
budynku klubu ,,Wisus”.

Rozpoczgeie robdt: 30.08.2013r.
Zakoficzenie rob6t: 18.09.2013r.

Wiynagrodzenie wstgpnie oszacowano na kwote 22.785,54 zi netto — 28.026,21 z1 brutto.
Wynagrodzenie bedzie wynagrodzeniem kosztorysowym. Platnoéé 30 dni od daty dorgezenia
faktury Vat, po wykonaniu i odbiorze robét, jednorazowo. Ostateczna ilo§¢ wykonanych
rob4t wynikaé bedzie z obmiaru powykonawczego zatwierdzonego przez inspektorow
nadzoru.

Zgodnie z protokotem koncowym z 24.09.2013 roku prace zostaly wykonane zgodnie Zz
umowa i kosztorysem ofertowym, ustaleniami oraz sztuka budowlang. Odebrano przez
inspektorow nadzoru UM oraz Kkierownikiem Wisus i kierownikiem administracyjnym MOK.

Wystawiono Faktur¢ Vat nr 41/2013 dnia 01.10.2013 roku na kwotg 28.026,21 zi brutto
(wptyw do jednostki 04.10.2013 roku). Przelew 08.11.2013 roku.

4 Notatka z dnia 01.07.2013 roku w sprawie dokonania zamoéwienia do 14.000 euro -
technika estradowa — (naglosnienie, o$wietlenie) na Festiwal Sari w dniach 14-15.09.2013
roku.

Wykonawcy, ktérych poproszono o zlpZenie oferty:

[am—s

2. .
3.
4.

Wykonawey, ktorzy ztozyli oferte:
1. —30.800,00 zt netto,
2. ' -7+ —=28.200,00 zl netto,
3. ) -25.000,00 z}

netto
4, ) —24.000,00 z1 netto.

Zawarto umowe z firma, ktora przedstawita najkorzystniejsze warunki cenowe nr 501/2013
w dniu 02.09.2013 roku pomigdzy dyrektorem MOK Stanistawem Ratajczykiem a : )

: na wykonanie kompleksowej obstugi
technicznej imprezy w dniach 14-15.09.2013 roku w godzinach 12.00-23.00.
Za wykonana ustugg przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 24.000,00 z1 brutto, platne
przelewem po wykonaniu ushugi na podstawie otrzymanej faktury w terminie 14 dni od dnia
otrzymania przez zamawiajacego.

Otrzymano Rachunek nr 2/09/2013 z dnia 15.09.2013 roku (wplyw 24.09.2013 roku) na
kwote 24.000,00 zt zgodnie z zawartg Umowa. Zaptacono 07.10.2013 roku.
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5 Notatka z dnia 28.08.2013 roku w sprawie dokonania zamodwienia_do 14.000 euro —
zZorganizowanie artystycznej czesci na Festiwal Sari 2013 wg zataczonego scenariusza
Wykonawcy, ktérych poproszono 0 7iozenie oferty:

5. 7 ‘

oo N

Wykonawcy, ktorzy zrozyli ofertg:
5. © —30.800,00 zt netto,
6. -28.200,00 zi netto,

7. o —25.000,00 zt
netto
8. ' ~24.000,00 zt netto.

Zawarto umowe z firma, ktéra przedstawita najkorzystniejsze warunki cenowe nr 501/2013

w dniu 02.09.2013 roku pomigdzy dyrektorem MOK Stanistawem Ratajczykiem a Agencja
. na wykonanie kompleksowej obslugi

technicznej imprezy w dniach 14-15.09.2013 roku w godzinach 12.00-23.00.

Za wykonana ushuge przystuguje wynagrodzenie w wysokosei 24.000,00 z} brutto, platne

przelewem po wykonaniu ustugi na podstawie otrzymanej faktury w terminie 14 dni od dnia

otrzymania przez zamawiajacego.

Otrzymano Rachunek nr 2/09/2013 z dnia 15.09.2013 roku (wptyw 24.09.2013 roku) na

kwote 24.000,00 zi zgodnie z zawartg UMOWa Zaptacono 07.10.2013 roku.

6.Notatka z dnia 20.06.2013 roku w sprawie dokonania zamoOwienia do 14.000 euro
wyzywienie uczestnikOw bioracych udzial w 24 Miedzynarodowym Plenerze Malarskim w
dniach 25.07-03.08.2013 roku

Wykonawcy, ktérych poproszono o zlozenie oferty telefonicznie:
1.
2. .
3.
4.

Wykonawcy, ktorzy zlozyli oferte:

- —17.361,11 7} netto,,
—5.185,18 zi netto,
— 8.055,55 zl netto
-6.111,11 zi netto.

radbadi S e

W dniu 25.06.2013 roku zawarto umowe Z firma, ktora przedstawila najkorzystniejsze
warunki cenowe nr 388/2013 pomigdzy dyrektorem MOK Stanistawem Ratajczykiem na
wyzywienie uczestnikéw 24 Miedzynarodowego Plenern Malarskiego.

Za wykonana ustuge przystuguje wynagrodzenie W wysokosei 5.600,00 z¢ brutto, platne
przelewem po wykonaniu ustugi na podstawie otrzymanej faktury w terminie 14 dni od dnia

otrzymania przez Zamawiajacego.
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Otrzymano Faktur¢ VAT nr 0108/13/FVS/R z dnia 03.08.2013 roku (wplyw 06.08.2013 roku)
na kwotg 5.600,00 z} zgodnie z zawarta uUmowa. Zaptacono 19.08.2013 roku.

7 Notatka z dnia 22.05.2013 roku w_sprawie dokonania zaméwienia do 14.000 euro na
dostawe wraz z montazem rolet wewnetrznych typu .Dziefi-Noc” w domu Kultury.

Wykonawcy, ktérych poproszono o ziozenie oferty telefonicznie:
1.
2.
3.
4,

Wykonawcy, ktorzy ztozyli oferte:

1. ‘ - 4.850,00 zl netto,
2. | —5.450,00 zi netto.

W dniu 25.06.2013 roku zawarto umowg z firma, ktéra przedstawita najkorzystniejsze
warunki cenowe nr 384/2013 pomigdzy dyrektorem MOK Stanistawem Ratajczykiem
dostawe wraz z montazem rolet wewngtrznych.

Za wykonana ustuge przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 4.850,00 z netto ~ 5.965,50 zi
brutto, platne przelewem po wykonaniu ustugi na podstawie otrzymanej faktury w terminie 14
dni od dnia otrzymania przez zamawiajacego.

Otrzymano Fakturg VAT nr FS 195/2013 7 dnia 15.07.2013 roku (wptyw 16.07.2013 roku)
na kwotg 5.965,00 zt brutto zgodnie z zawartg Umowa. Zaptacono 29.07.2013 roku.

8. Notatka z dnia  20.03.2013 roku w sprawie_dokonania zamdwienia do 14.000 euro na
malowanie sali duzej w klubie .. WISUS”

Wykonawey. ktorveh ponroszono o zlozenie oferty telefonicznie:
1.
2.
3.
4.
5.

Wykonawecy, ktdrzy ztozyli oferte:

1. _ ~-17.339,45 7l netto,
- 15.000,00 z} netto.

W dniu 26.03.2013 roku zawarto umowg z firma, ktora przedstawita najkorzystnicjsze
warunki cenowe nr 203/2013 pomigdzy dyrektorem MOK Stanistawem Ratajczykiem a

' ' na malowanie sali duzej wraz z polozeniem boazerii zabezpieczajace] na
écianach w klubie ,,Wisus”.
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Za wykonana ushluge przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 15.000,00 zt netto — 18.450,00
zt brutto, platne przelewem po wykonaniu ustugi na podstawie otrzymanej faktury w terminie
14 dni od dnia otrzymania przez zamawiajgcego.

Protok6l koncowy z 12.04.2013 roku — prace zostaly wykonane zgodnie z ustaleniami,
kosztorysem ofertowym oraz sztuka budowlana — bez usterek.

Otrzymano Fakture VAT nr 07/2013 z dnia 15.04.2013 roku (wpltyw 17.04.2013 roku) na
kwote 18.450,00 z1 brutto zgodnie z zawartg umows, Zaptacono 26.04.2013 roku.

9. Notatka z dnia 01.10.2013 roku w sprawie dokonania zaméwienia do 14.000 euro na
montaz wymiennika na obiegu grzewczym oraz wymiennika glikolowego — zgodnie z

protokolem koniecznosci z 22.08.2013 roku.

Wykonawcy, ktorych poproszono o zlozenie oferty :
2.7
3.
4.

Wykonawcey, ktérzy ztozyli oferte:
1. _ * ~14.283,54 zl netto,
2. ) - 12.618,64 zl netto.

W dniu 12.11.2013 roku zawarto umowe z firma, ktéra przedstawila najkorzystniejsze
warunki cenowe nr 597/2013 pomiedzy dyrektorem MOK Stanistawem Ratajczykiem a
Panem reprezentujacym

na montaz wymiennika na obiegu grzewczym oraz wymiennika glikolowego
wraz z przesunieciem naczynia wzbiorczego w budynku Domu Kultury zgodnie z
przedmiarami rob6t oraz kosztorysem ofertowym.
Za wykonana usluge przyshuguje wynagrodzenie wstepnie ustalone w wysokosci 12.618,64 zt
netto — 15.520,93 z! brutto — Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy begdzie wynagrodzeniem
kosztorysowym, platne przelewem jednorazowo po wykonaniu ustugi na podstawie
otrzymanej faktury w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez zamawiajacego po odbiorze
potwierdzonym protokotem odbioru nie zawierajgcym zastrzezen.
Protokol koncowy z 06.12.2013 roku — prace zostaly wykonane zgodnie z zakresem
umownym , oraz sztukg budowlang — bez usterek.
Otrzymano Fakture VAT 84/KS/2013 z dnia 06.12.2013 roku (wplyw 31.12.2013 roku) na
kwote 12.750,22 z! brutto zgodnie z kosztorysem powykonawcezym. Zaptacono 30.01.2014
roku.

10.Notatka z dnia 24.07.2013 roku w sprawie dokonania zamoOwienia do 14.000 euro na
wykonanie przylacza wody dla MOK.

Wykonawcy. ktérveh noproszono o zlozenie oferty :
1.
2.
3.
4.
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Wykonawey, ktorzy ztozyli oferte:

1. - 16.500,00 zi netto,
2. —9.300,00 zl netto,
3. -6.827,14 zl netto.

W dniu 01.08.2013 roku zawarto umowe z firma, ktéra przedstawila najkorzystniejsze
warunk1 cenowe nr 442/2013 pomiedzy dyrektorem MOK Stanistawem Ratajczykiem a

Sp.j na roboty budowlane polegajace na wykonaniu przytacza
wodomqgowego dla Domu Kultury od strony ul. Powstancow.

Za wykonana ustuge przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 6.827,14 zl netto — 8.397,38 zt
brutto, ptatne przelewem jednorazowo po wykonaniu ustugi na podstawie otrzymanej faktury
w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez zamawiajacego po odbiorze potwierdzonym
protokolem odbioru nie zawierajacym zastrzezen.
Protokél koncowy z 30.09.2013 roku — prace zostaly wykonane zgodnie z zakresem
umownym , oraz sztuka budowlang — bez usterek.

Otrzymano Fakture VAT FS 77/2013 z dnia 30.09.2013 roku (wptyw 01.10.2013 roku) na
kwote 8.397,38 zI brutto zgodnie zzawarta umowa. Zaplacono 20.11.2013 roku — po
terminie.

11, Notatka z dnia 18.10.2013 roku w sprawie dokonania zaméwienia do 14.000 euro na

wykonanie przylacza odprowadzenia wody deszczowej i kanalizacji. Modernizacja obiektu
§wietlicy w Osinach.

Wykonawcy, ktérych poproszono o zlozenie oferty :
1.
2.
3.
4,

Wykonawcy, ktérzv zlozvli oferte:
1. —20.325,20 21 netto
4. - 20.000,00 zt brutto

W dniu 21.10.2013 roku zawarto umowe z firma, ktéra przedstawita najkorzystniejsze
warunki cenowe nr 573/2013 pomiedzy dyrcktorem MOK Stanistawem Rataiczvkiem a
Lukaszem Kafka prowadzacym dzialalno$¢ gospodarcza

reprezenfowanym przez pelnomocnika . na roboty budowlane polegajace na
wykonaniu przylacza odprowadzenia wody deszczowej i kanalizacji dla obiektu w Osinach
zgodnie ze zlozong oferta.

Za wykonana ushuge przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 16.260,16 zt netto — 20.000,00
zl brutto, platne przelewem jednorazowo po wykonaniu ustlugi na podstawie otrzymanej
faktury w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez zamawiajacego po odbiorze
potwierdzonym protokotem odbioru nie zawierajacym zastrzezen.

Protokol koncowy z 25.11.2013 roku — prace zostaly wykonane zgodnie z umowsg , oraz
sztuka budowlang — bez usterek.
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Otrzymano Fakture VAT 27/2013 =z dnia 25.11.2013 roku (wplyw 26.11.2013 roku) na
kwoteg 20.000,00 zt brutto zgodnie z zawarta umowa. Zaptacono 19.12.2013 roku.

12.Notatka z dnia_03.07.2013 roku w sprawie dokonania zamdwienia do 14.000 euro na
l.remont pomieszczenia biurowego i komunikacji na pietrze swietlicy w Osinach,

2. malowanie $wietlicy w Rowniu

3. malowanie sali duzej, wc, korytarza w klubie Rebus.

Wykonawcy, ktérych poproszono o zlozenie oferty telefonicznie:
N :
2.
3.
4.

Wykonawcy, ktorzy zlozyli oferte:

Ad.l
1. - 17.874,66 zl netto,
2. . . —16.869,33 zl netto,

1. —-22.846,96 zl netto
2. . -24.273,88 zl netto
3. . _ ) —25.254,47 z} netto.

1. . . 5.940,00 zl netto,
2. —5.496,10 z1 netto.

W dniu 4.07.2013 roku zawarto umowe z firmg, ktéra przedstawila najkorzystniejsze warunki
cenowe (dotyczace wykonania zadania nr 1 i 3) nr 409/2013 pomigdzy dyrektorem MOK
Stanistawem Ratajczvkiem a ’ -

Za wykonana ushuge przyshiguje wynagrodzenie w wysokosci :

Dla éwietlicy w Osinach - 16.869,33 zt netto — 20.749,28 zt brutto,

Dla klubu Rebus - 5.496,10 zt netto - 6.760,20 2t brutto,

platne przelewem po wykonaniu ustugi na podstawie otrzymanej faktury w terminie 14 dni od
dnia otrzymania przez zamawiajgcego.

Protokét koncowy z 19.07.2013 roku zad. 1 — prace zostaly wykonane zgodnie z ustaleniami,
kosztorysem ofertowym oraz sztuka budowlang — bez usterek.

Otrzymano Fakture¢ VAT nr 11/2013 z dnia 19.07.2013 roku (wplyw 19.07.2013 roku) na
kwotg 20.749,28 z1 brutto zgodnie z zawarta umows. Zaptacono 02.08.2013 roku.

Protokdt koncowy z 19.07.2013 roku zad. 1 — prace zostaty wykonane zgodnie z ustaleniami,
kosztorysem ofertowym oraz sztuka budowlang — bez usterek.

Otrzymano Faktur¢ VAT nr 21/2013 z dnia 19.07.2013 roku (wplyw 19.07.2013) na kwote
6.760,20 z! brutto zgodnie z zawarta umowa. Zaplacono 02.08.2013 roku.

W dniu 4.07.2013 roku zawarto umowg z firmg, ktéra przedstawila najkorzystniejsze warunki

cenowe (dotyczace wykonania zadania nr 2) nr 410/2013 pomigdzy dyrektorem MOK
Stanistawem Ratajczykiem a
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Za wykonana ustuge przystuguje wynagrodzenie w wysokodci 22.846,96 z! netto — 28.101,76
z} brutto, platne przelewem po wykonaniu ustugi na podstawie otrzymanej faktury w terminie
14 dni od dnia otrzymania przez zamawiajgcego.

Protokél konicowy z 23.08.2013 roku - prace zostaly wykonane zgodnie z ustaleniami,
kosztorysem ofertowym oraz sztuka budowlang — bez usterek.

Otrzymano Fakturg VAT nr 40/2013 z dnia 23.08.2013 roku (wplyw 02.09.2013 roku) na
kwote 28.101,76 zl brutto zgodnie z zawarta umowa. Zaptacono 16.09.2013 roku.

2014 ROK
1. Notatka z dnia 20.01.2014 roku w sprawie dokonania zamowienia do 14.000 euro na

ushugi graficzne obejmujace projektowanie autorskich i na bazie istniejacych projektow:
plakatéw, folderéw, zaproszen, dyploméw, grafik reklamowych, ogloszefi prasowych,
informatoréw_kulturalnych. Wspéipraca od stycznia do lipca 2014, Platne miesiecznie,
kazdorazowo na podstawie odrebnej umowy o dzieto.

Wykonawcy, ktérych poproszono o ztozenie oferty (zapytanie telefoniczne w dniach
16-20.01.2014r1.) :

1.

2.

3.

4.

Wykonawcy, ktorzy zlozyli oferte: '
1. —14.000,00 zt
2. 42.000,00 zt

W dniu 15.01.2014 roku zawarto umowe o przekazanie praw autorskich nr 85/2014
pomigdzy dyrektorem MOK Stanistawem Ratajczykiem a ~ na
stworzenie :

1. Projektéw autorskich — 7 plakatéw,

2. Tworzenie grafik na bazie istniejacych projektéw:

- 12 plakatow,

- 2 grafiki 10x10cm,

- 32 grafiki na ekrany ledowe,

- informator luty,

- 2 identyfikatory,

- ulotka, 2 zaproszenia.

Za wykonana ustuge przystuguje wynagrodzenie w wysokoéci 2.000,00 zt netto — 2.460,00 zt
brutto, platne przelewem w terminie 14 dni od momentu dostarczenia dziela oraz przedlozenia

rachunku.

Otrzymano Fakture VAT 02/01/2014 z dnia 31.01.2014 roku (wptyw 11.02.2014 roku) na
kwote 2.460,00 z! brutto zgodnie z zawartg umows. Zaptacono 21.02.2014 roku.
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2. Notatka z dnia 27.05.2014 roku w sprawie dokonania zamowienia do 14.000 euro na prace

elektryczne w Domu Kultury i placéwkach (Osiny, Kleszczéw, Rowierl, Ro6j. Rebus).

Wykonawcy, ktdrych poproszono o ztozenie oferty :
1. . ’

2
3.
4.
S

Wykonawcy, ktérzy ztozyli oferte:

1.

Osiny — 5.243,59 zl netto,

Kleszczow — 4.980,50 zt netto,

Rowien — 2.108,13 z! netto,

Réj —4.087,63 zl netto,

Rebus —2.538,23 zt netto

Dom Kultury — uj¢te w pozostatych pracach.

e e o

Osiny 6.510,68 zl netto,
Kleszczow — 6.307,87 zl netto,
Rowien — 2.691,51 zi netto,
Roj — 4.428,29 zl netto,

Rebus — 3.222,76 zl netto

Dom Kultury — 100,00 zl netto.

e Ao o

a. Rdj 3.622,44 zt netto,
b. Kleszczéw — 5.057,87 z! netto

Wybrany wykonawca zamdwienia:
1. * — Osiny, Kleszczéw, Rowien, Rebus, Dom Kultura

- Iacznie 14.870,45 z1 netto,

W dniu 6 czerwca 2014 roku zawarto umowe nr 319/2014 z firma, ktéra przedstawila
najkorzystniejsze warunki cenowe pomie¢dzy dyrektorem MOK Stanistawem Ratajczykiem a
Zakladem Instalacji elektrycznych reprezentowanym przez Henryka Jaszczyka na wykonanie
robot elektirycznych do zasilania zestawow komputerowych w placéwkach MOK zgodnie z
kosztorysami ofertowymi.

Za wykonane ushugi przystuguje taczne wynagrodzenie w wysokosci 14.870,45 zl netto —
18.290,65 zl brutto, platne przelewem po wykonaniu ustugi na podstawie otrzymanej faktury
w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez zamawiajgcego po odbiorze potwierdzonym
protokolem odbioru nie zawierajacym zastrzezen.

Protokol koncowy z 27.06.2013 roku — prace zostaly wykonane zgodnie z zakresem
umownym — bez usterek.
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Otrzymano Fakture VAT 02/07/2014 z dnia 04.07.2014 rcku (wpltyw 04.07.2014 roku) na
kwote 18.290,65 zt brutto zgodnie z zawarta umowa. Zaplacono 17.07.2014 roku.

3. Notatka z dnia 23.01.2014 roku wystano informacje o zlozenie propozycji cenowych na
czesciowe ustugi drukarskie w roku 2014 na druk informatora miesiecznego.

Zapytania ofertowe wystano mailem do nastgpujacych podmiotéw:

SR

Wybrano wvkonawce ktéry zaoferowal najnizszg ceng —
- druk informatora.

Zawarto umowg nr 90/2014 w dniu 24.01.2014 roku z ,

reprezentowang przez: na druk miesigcznych informatoréw
wedlug projektu. Laczna kwota umowy wynosi 11.560,00 zt netto — 14.218,80 zt brutto.
Umowa zawarta na okres od 24.01.2013 do 31.12.2013 roku z jednomiesigcznym okresem
wypowiedzenia dla kazdej ze stron Termin wykonania zaméwienia do 3dni roboczych od
dostarczenia materialdw przez Zamawiajacego.
Dnia 19.03.2014 roku wypowiedziano ww. umowe ze wzgledu na zmiang koncepcji
konstrukcji wizualnej informatoréw. Umowa obowiazywata do dnia 30.04.2014 roku.

4 Dnia 19.03.2014 roku wyslano informacie o zlozenie propozycii cenowych na czesciowe
ushugi drukarskie w roku 2014 - druk informatora miesiecznego.

Zapytania ofertowe wystano mailem do nastepujacych podmiotéw:

BNl

Wybrano wykonawce ktory zaoferowal najnizszg ceng — — druk
informatora DL str.16.

Zawarto umowe nr 191/2014 w dniu 25.03.2014 roku z

reprezentowang przez: - wspdlwlasciciela oraz -
wspoélwlasciciela na druk miesigcznych informatordw wedlug projektu.

Laczna kwota umowy wynosi 10.188,00 zt netto — 12.531,24 z1 brutto. Umowa zawarta na
okres od 01.04.2014 do 31.12.2014 roku z jednomiesi¢cznym okresem wypowiedzenia dla
kazdej ze stron Termin wykonania zamowienia do 5 dni roboczych od dostarczenia
materialow przez Zamawiajacego.

Platne przelewem w terminie 14 dni po odebraniu przedmiotu umowy oraz otrzymaniu

faktury VAT przez Zamawiajacego.

Q\W\ﬁ Lt
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S.Notatka z dnia 22.01.2014 roku w sprawie dokonania zamo6wienia do 14.000 euro — obshiga

zabezpieczenia imprez rekreacyjnych oraz masowych organizowanych przez MOK w 2014
roku.

Wykonawcy, ktérych poproszono o ziozenie oferty:
1 |

2.
3.
4,
Wykonawcy, ktorzy ztozyli oferte:
1. ) — 18,30 zl netto, 46,00 zt netto
(Sylwester),
2. .-23,00 ZL NETTO, 55,00 ZL NETTO (Sylwester)

Zawarto umowg z firma, kiéra przedstawila najkorzystniejsze warunki okreslajaca warunki
zabezpieczenia imprezy okoliczno$ciowej i masowej w dniu 22.01.2014 roku pomiedzy
dyrektorem MOK Stanistawem Ratajczykiem a ,
reprezentowanym przez . _ = Prezesa Zarzadu w celu okreslenia ogolnych
zasad i1 warunkéw $wiadczenia przez Wykonawce uslugi zabezpieczenia imprez
okolicznosciowych oraz masowych organizowanych przez MOK w terminie 22.01.2014-
01.01.2015r. Na kazdg impreze wyszczegélniong w harmonogramie zawierane beda odrgbne
umowy.
Za wykonana ustuge przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 24.000,00 zt brutto, platne
przelewem po wykonaniu ushugi na podstawie otrzymanej faktury w terminie 14 dni od dnia
otrzymania przez zamawiajacego.
Umowa nr 251/2014 z dnia 12.05.2014 roku na zabezpieczenie imprezy
rekreacyjnej/masowej na Zorskiej Wiosnie Miodosci — Park Cegielnia w dniach 30.05 —
01.06.2014 roku — razem 288 osobogodzin —~ wynagrodzenie 5.270.40 z1 netto — 6.482,59 zt
brutto. Naleznos¢ bedzie uregulowana po wykonaniu ustugi przelewem, poprawnie
wystawionej faktury VAT w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania przez Zamawiajgcego.
Sporzadzono Aneks nr 1 do Umowy w dniu 26.05.2014 roku — zmiana 359 osobogodzin —
6.569,70 zt netto — 8.080,73 zt brutto.

Otrzymano fakture VAT 211/06/2014 z dnia 02.06.2014 roku (wplyw 28.07.2014 roku) na
kwotg 8.080,73 z! brutto zgodnie z zawarta umowa. Zaptacono 31.07.2014 roku.

6. Notatka z dnia 28.08.2013 roku w sprawie dokonania zamowienia do 14.000 euro —
kompleksowa realizacja_ nagiosnienia, oswietlenia z pelna estrada zadaszona, namiotami

przeznaczonymi na garderoby dla artystéw podeczas Zorskiej Wiosny Mtodosci

Wykonawcy, ktérych poproszono o ztozenie oferty:

ik W

Wykonawcy, ktorzy zlozyli oferte:
1. —40.900,00 z! brutto,
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2. -37.000,00 zI brutto
3. - 39.360,00 zt brutto

Zawarto umowg z firma, ktora przedstawila najkorzystniejsze warunki cenowe nr 249/2014
w dniu 06.05.2014 roku pomiedzy dyrektorem MOK Stanistawem Ratajczykiem a .

. . na wykonanie kompleksowej obstugi
technicznej imprezy w dniach 31.05-01.06.2014 roku w godzinach 10.00-23.00. na Parku
Cegielnia,

Za wykonana ustugg przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 37.000,00 zt brutto, platne
przelewem po wykonaniu ustugi na podstawie otrzymane;j faktury w terminie 7 dni od dnia
ofrzymania przez zamawiajacego.

Otrzymano Rachunek nr 1/06/2014 z dnia 01.06.2014 roku (wplyw 09.06.2014 roku) na
kwote 37.000,00 zt zgodnie z zawarta umows. Zaptacono 16.06.2014 roku.

7. Notatka z dnia 21.03.2014 roku w sprawie dokonania zamowienia do 14.000 euro na

wykonanie rozbiérki budynku wraz z pracami towarzyszacymi przy ul. Powstancéw w

Zorach.,

Wykonawcy, ktorych poproszono o ztozenie oferty :
1.

Sk

Wykonawcy, ktorzy zlozyli oferte:
1. | S ~ -59.000 netto, 72.570,00 zt
brutto. -
2. .
89.500,00 zl netto, 110.085,00 zl brutto

W dniu 25.03.2014 roku zawarto umowe z firma, ktdéra przedstawila najkorzystniejsze
warunki cenowe nr 190/2014 pomiedzy dyrektorem MOK Stanistawem Ratajczykiem a

na roboty budowlane polegajace na
rozbidrce budynku wraz z pracami towarzyszacymi - zgodnie ze zlozong oferta.

Za wykonana ustuge przystuguje wynagrodzenie w wysokasci — 59.000 netto, 72.570,00 zi
brutto, platne przelewem w dwoch etapach: Etap I 44.000,00 z} netto — 54.120,00 zt brutto w
terminie 30 dni od dnia otrzymania przez zamawiajacego faktury VAT po odbiorze
potwierdzonym protokolem odbioru nie zawierajacym zastrzezen, Etap II —~ 15.000,00 z! netto
— 18.450,00 z brutto brutto w terminie 30 dni od dnia otrzymania przez zamawiajacego
faktury VAT po odbiorze etapu II potwierdzonym protokolem odbioru nie zawierajacym
zastrzezen.

Protokét koficowy zardwno etap 1i I1 z 05.05.2014 roku — prace zostaly wykonane zgodnie z
umowa , oraz sztukg budowlang — bez usterek.
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Otrzymano 72.570,00 z! brutto zgodnie z zawarta umowa. Zaplacono 02.06.2014 roku.

IX. Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.

Regulamin ZFSS Miejskiego Ogdrodka Kultury w Zorach zostal wprowadzony z dniem
01.02.2001 roku. Zostal zatwierdzony przez zwiazki zawodowe NSZZ Solidarno$¢ oraz
Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Samorzadowych w Zorach oraz dyrektora jednostki.
Wprowadzono Aneks nr 1 do Regulaminu z dnia 01.02.2001 oraz Aneks nr 2 do Regulaminu
z dnia 28.09.2007r. Ancks nr 3 do regulaminu wprowadzono 08.12.2009 roku. Z moca
obowiazujaca od 01.01.2010 roku.

Powotano komisjg ZFSS, w ktorej sktad wchodza:
- jeden przedstawiciel pracownikéw niezrzeszonych,
- po 1 przedstawicielu organizacji zwigzkowych, bedgcych pracownikami MOK,
- do waznosci obrad komisji wymagana jest obecno$¢ % sktadu komisji.

Odpis na ZFSS w roku 2013 roku zostat naliczony prawidlowo i przelany na rachunek
bankowy funduszu zgodnie z art.6 ust. 2 ustawy z dnia 04.03.1994r. o zakltadowym funduszu
swiadczen socjalnych (tekst jednolity Dz.U. z 1996r. nr 70, poz. 335 z péZn. zm.).

Przelew srodkéw na odr¢bny rachunek ZFSS nastapil:
14.03.2013 roku 10.000,00

17.04.2013 roku 10.000,00

26.04.2013 roku  10.000,00

20.05.2013 roku 13.244,41

23.09.2013 roku 14.414,80

korekta 12.12.13  -497.74

razem odpis 57.161,47

Wydatki z konta zakladowego funduszu $§wiadczen socjalnych w 2013r.:

I Przychody 147.255,30
1 Bilans otwarcia 2.673,34
2 Odpis na ZFSS 57.161,47
3 Odsetki 168,56
4 Splacone pozyczki 87.251,93
11 Wydatki 135.907,28
1 Udzielone pozyczki 80.500,00
2 Wczasy pod gruszg 38.657,00
3 Mikotaj ' 3.612,00
4 Imprezy integracyjne 4.981,99
5 Zapomogi 2.723,29
6 Podatek dochodowy 5.433,,00
I Bilans zamkniecia na 31.12.2013r. 11.348,02

Srodki z funduszu wydatkowano zgodnie z obowigzujacym regulaminem.
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X. Bezpieczenstwo i higiena pracy.

L.

Obstuge MOK w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy — zgodnie z obowigzujacymi
przepisami zapewnia firma na podstawie umowy o
swiadczenie uslug w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy. Wynagrodzenie za
swiadczone ustugi 250,00 zi netto + VAT miesigcznie. Umowa zawarta jest kazdorazowo
na jeden rok kalendarzowy — obecna nr 6/2014 na okres 02.01.2014-31.12.2014 roku.

Pracodawca dokonal oceny ryzyka zawodowego natozonego przez § 39 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 26 wrzesnia 1997r. w sprawie ogdlnych
przepisOw bezpieczefistwa i higieny pracy (tekst jednolity z 2003r. - Dz.U. nr 169 poz.
1650 z pézn. zm.) dla stanowisk:

* Dyrektor/kierownik — aktualizacja 20.11.2013r.

Palacz centralnego ogrzewania — aktualizacja 20.11.2013r.

pracownik administracyjno-biurowy - aktualizacja 20.11.2013r.

instruktor/starszy instruktor - aktualizacja 20.11.2013r.

specjalista ds. marketingu - aktualizacja 20.11.2013r.

operator obstugi i konserwacji urzadzenh komputerowych i akustycznych -
aktualizacja 20.11.2013r.

* robotnik gospodarczy - aktualizacja 20.11.2013r.

Pracownicy zostali poinformowani zgodnie zart. 226 Kodeksu Pracy o ryzyku
zawodowym wystepujacym na danym stanowisku, w aktach osobowych pracownikéw
znajduja si¢ stosowne o$§wiadczenia,

Zarzadzeniem wewngtrznym nr 37/2013 roku dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w
Zorach z dnia 08.10.2013 roku powotano Zespdt ds. oceny ryzyka zawodowego na
stanowiskach pracy w skladzie:

a) specjalista ds. bhp

b) kierownik administracyjny
Zarzadzeniem wewngtrznym nr 29/2013 roku dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w
Zorach z dnia 02.09.2013 roku powotano zesp6t powypadkowy w skladzie:

¢) specjalista ds. bhp

d) kierownik administracyjny

Opracowano i wprowadzono do stosowania instrukcje BHP:
przy obsludze kserokopiarki

przy pracach administracyjno-biurowych

przy obstudze komputera i drukarki

przy obstudze niszczarki do dokumentow

przy obstudze laminatora

przy stosowaniu niebezpiecznych substancji chemicznych w MOK — zarzadzenie
wewngtrzne nr 2/2008

przy r¢cznych pracach transportowych

na stanowisku pracy pracownik gospodarczy

przy obstudze urzadzen pod napigciem

przy pracach na wysokosci
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7.

10.

11.

12.

Obowigzujace w MOK zasady postgpowania w zakresie zaopatrzenia pracownikéw
w srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze zostaly wprowadzone
w formie zalacznika nr 1 do Regulaminu Pracy.

Tabela norm odziezy roboczej i obuwia roboczego stanowi zalacznik 1 do Regulaminu
Pracy i zostala wprowadzona zarzadzeniem wewnetrznym nr 13/2007 Dyrektora MOK
zdnia 28.09.2007r. Zmiany uzgodnione z zwiazkiem zawodowym OPIEKUN
1 Zwiazkiem Zawodowym Pracownikdéw Samorzadowych

Pracodawca zapewnia swoim pracownikom s$rodki czystosci oraz odziez ochronng
iroboczag wg tabeli przydzialu. Zapewnia réwniez pranie tej odziezy. Pracownikom
nie wyplaca si¢ ekwiwalentu.

Kazdorazowe wydanie odziezy ochronnej potwierdzone jest na listach odbioru bedacych
zalacznikami do faktur, a nastgpnie odnotowane na indywidualnych kartach
ewidencyjnych wyposazenia. Wyjatkiem sa tu rekawice gumowe o krétkim okresie
zuzycia, ktorych odbiér potwierdzany jest na dowodach ,,W Magazyn wyda”.

W dokumentacji znajduja si¢ protokoly zuzycia odziezy roboczej/obuwia roboczego, na
podstawie ktoérych przydzielana jest nowa odziez zgodnie z wprowadzonym regulaminem.

Na podstawie faktur dokonano zakupu odziezy ochronnej i roboczej na kwote:
- w 2012 roku — 165,65 zt brutto,

- w 2013 roku — 426,83 zl brutto

- w 2014 roku do dnia kontroli — 930,19 zt brutto

Zgodnie z art. 234 § 3 Kodeksu Pracy pracodawca prowadzi rejestr wypadkow przy pracy,
w ktorym ostatni odnotowany wypadek mial miejsce w sierpniu 2013 roku.
Dokumentacja w tym zakresie prowadzona zgodnie z obowiazujacymi przepisami — karta
wypadku, protokét, przeshuchania §wiadkow, statystyczna karta wypadku.

Zgodnie z art. 234 § 3 Kodeksu Pracy pracodawca prowadzi rejestr wypadkéw w drodze
do pracy, w ktérym ostatni odnotowany wypadek mial miejsce w lipcu 2011 roku.
Dokumentacja w tym zakresie prowadzona zgodnie z obowigzujacymi przepisami — karta

wypadku, .

Pracodawca prowadzi rejestr zachorowan na choroby zawodowe i podejrzen o takie
choroby w MOK w Zorach, w ktérym nie odnotowano wpiséw.

Na podstawie zarzadzenia wewngtrznego nr 6/2013 z dnia 02.01.2013r. w sprawie
zapewnienia okularéw korygujacych wzrok pracownikom zatrudnionym na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe dyrektor MOK dokonuje refundacji kosziéw
okularéw do wysokosci 200,00 zt po przediozeniu rachunku. Zarzadzenie opracowano
na podstawie art. 237" Kodeksu Pracy w oparciu o § 2 pkt 4 1 § 8 ust. 2 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz.U. nr 148, poz.
973).

Dokonywane sa okresowe przeglady warunkow pracy. Z przegladow tych komisja
sporzadza protokoly, ktére przedstawiane sq dyrektorowi.

Na tym protokol zakonczono.
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Protokdt sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje
kierownik jednostki kontrolowanej, drugi egzemplarz pozostaje w aktach Zespolu Audytu
i Kontroli.

Protokét po podpisaniu przez kierownika jednostki kontrolowanej i zespol kontrolny
zatwierdzany jest przez Prezydenta Miasta.

W przypadku odmowy podpisania protokotu kierownik jednostki kontrolowanej zobowigzany
jest do zlozenia pisemnego o$wiadczenia o przyczynach odmowy.

Kierownik jednostki kontrolowanej jest zobowiazany poinformowaé organ prowadzacy
0 wykonaniu zalecen pokontrolnych.

Podpisy 0s6b kontrolu:'apych:
Karina Tomczyk

------------------------------

" Prezydent Migdsta

Otrzymuja; _
1. Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach, ul. Dolne Przedmiescie 1.

2. aa.
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