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RAJSKI ZAKĄTEK: SZANSA NA LEPSZY START!


REGULAMIN ORGANIZACYJNY
ŚWIETLICY W DZIELNICY RÓJ PROWADZONEJ PRZEZ MIEJSKI OŚRODEK KULTURY W ŻORACH

W FORMIE PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO DLA DZIECI I MŁODZIEŻY

Rozdział I

Postanowienia ogólne

Regulamin Placówki wsparcia dziennego, zwany dalej ,,Regulaminem”, określa jej organizację i zasady funkcjonowania.

Placówka zwana dalej ,,Świetlicą” jest placówką wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży.

Świetlica działa na rzecz mieszkańców Gminy Żory, a jej siedzibą jest miasto Żory.

Pobyt Świetlicy jest nieodpłatny i dobrowolny, za wyjątkiem decyzji Sądu Rodzinnego.

Świetlicą kieruje kierownik.

Świetlica działa w szczególności w oparciu o Statut i określone w nim akty prawne oraz w oparciu o niniejszy Regulamin.

Rozdział II

Cele i zadania

Podstawowe cele realizowane w Świetlicy to:

- pomoc w nauce,
- organizowanie dzieciom czasu wolnego,
- rozwijanie zainteresowań,
- rozwijanie kultury osobistej dzieci,
- poprawa sprawności fizycznej,
- rozwój umiejętności interpersonalnych,
- współpraca z rodzinami dzieci i instytucjami je wspierającymi jak: szkoła, kuratorzy sądowi, organizacje pozarządowe.

- profilaktyka uzależnień

- wspomaganie rozwoju dzieci

- budowanie i wzmacnianie zasobów personalnych dzieci i młodzieży

- kształtowanie prospołecznych postaw

- edukacja i wparcie dla rodzin. 

Do zadań Świetlicy należy:

-  Prowadzenie zajęć wychowawczo - opiekuńczych, edukacyjnych i socjoterapeutycznych.

- Utrzymywanie kontaktów z rodziną dziecka, szkołami, pracownikami socjalnymi, w celu rozpoznania środowiska dziecka.

- Organizowanie czasu wolnego, rozwój zainteresowań, organizowanie zabaw i zajęć ruchowych.

W celu realizacji zadań, o których mowa w punkcie 2, Świetlica współpracuje  z organami samorządowymi oraz instytucjami, które prowadzą działalność w obszarze pomocy dziecku i rodzinie a także mediami, fundacjami, stowarzyszeniami, osobami fizycznymi i innymi osobami prawnymi.

Rozdział III

Struktura organizacyjna Świetlicy.

W skład personelu  Świetlicy wchodzą następujące stanowiska:

- Kierownik

- Wychowawca/-y

- Specjaliści

- Wolontariusze

Świetlicą kieruje Kierownik powołany na to stanowisko przez dyrektora Miejskiego Ośrodka Kultury.

W razie nieobecności kierownika zastępstwo pełni jeden z wychowawców przez niego upoważniony.
Świetlica prowadzi następującą dokumentację:

- Dziennik zajęć grupowych z listą obecności uczestników i tematyką zajęć

- Indywidualne karty pracy dziecka (jeśli są one niezbędne)

- Plan Pracy Świetlicy 

- harmonogram kontaktów i podjętych działań w zakresie pracy (z rodziną, instytucjami, szkołami itp.)

- dokumentację fotograficzną pracy placówki

Zadania poszczególnych pracowników:

- Do zadań kierownika placówki należy:

kierowanie Placówką Wsparcia Dziennego dla dzieci i młodzieży zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa
przygotowanie niezbędnej dokumentacji, instrukcji etc. dot. funkcjonowania placówek w oparciu o wytyczne krajowe oraz unijne. Przestrzeganie zapisów RODO.
opracowanie planu pracy oraz rozkładu dnia placówki

prowadzenie zajęć (warsztatów z doskonalenia umiejętności społecznych i obywatelskich, spotkań wychowawczych); organizacja czasu wolnego dzieci i młodzieży, pomoc w nauce

nadzór nad: wychowankami/jakością prowadzonych zajęć, realizacją standardu opieki i wychowania 

nadzór nad poprawnością wykonania niezbędnej dokumentacji (dzienniki zajęć/rachunki/karty pracy instruktorów prowadzących zajęcia)

bieżąca dokumentacja zdjęciowa odbywających się zajęć, wycieczek i wydarzeń kulturalnych

Proponowanie pomysłów i działań poszerzających ofertę Świetlicy. Wnoszenie własnych inicjatyw, nowatorstwo w realizacji.

Podejmowanie działań dla poszerzania współpracy ze środowiskiem lokalnym, Radą Dzielnicy, rodzicami, realizatorami innych zadań w ramach działalności placówki.

Sporządzanie dokumentów związanych z bieżącą działalnością  zgodnie z wewnętrznymi zarządzeniami Dyrektora MOK, kierując się zasadami efektywności, celowości i rzetelności.
- Do zadań wychowawcy należy:

Ogólna organizacja pracy na swoim stanowisku

nawiązywanie i utrzymywanie kontaktu z terenem
Sprawowanie nadzoru nad: wychowankami z zachowaniem najwyższego standardu opieki i wychowania; organizacja czasu wolnego dzieciom uczestniczącym w zajęciach, pomoc w nauce

Współpraca z rodzicami, realizatorami innych zadań w ramach działalności placówki; 

Rozwijanie umiejętności i zdolności edukacyjnych uczestników; rozbudzanie potrzeb w zakresie uczestnictwa w kulturze i aktywności twórczej.

Proponowanie pomysłów i działań poszerzających ofertę Świetlicy. Wnoszenie własnych inicjatyw, nowatorstwo w realizacji.

Codzienna dbałość o czystość, estetykę, prezencję pomieszczeń placówki.
- Do zadań specjalistów należy :

sporządzanie diagnozy w zakresie prowadzonych zajęć

realizacja programu korekcyjno - wychowawczego, poprzez organizowanie zajęć grupowych

prowadzenie dokumentacji związanej z pracą świetlicy (dziennik, listy obecności, indywidualne karty pobytu dziecka w świetlicy)

Przestrzeganie zapisów RODO
Rozdział IV

Organizacja Świetlicy

Świetlica przeznaczona jest dla dzieci i młodzieży w wieku 7 do 18 lat. Dzieci młodsze i starsze przyjmowane są tylko w szczególnych przypadkach, których zasadność rozpatruje Kierownik.

Świetlica funkcjonuje przez cały rok kalendarzowy w dni robocze minimum sześć godzin dziennie w godzinach dostosowanych do potrzeb dzieci i rodziców. 

Czas, formy i zakres pracy placówki w okresie ferii i wakacji określa harmonogram roczny pracy placówki, weryfikowany na bieżąco.
Dzieci do Świetlicy przyjmuje się:

Na ich prośbę, po dostarczeniu zgody rodziców (opiekunów prawnych)

Na prośbę rodziców (opiekuna prawnego)

Na wniosek Sądu Rodzinnego.

Skreślenie wychowanka z uczestnictwa w zajęciach Świetlicy następuje w przypadku:

ukończenia 18 roku życia (w szczególnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza się indywidualny tok postępowania)

poważnego naruszenia Regulaminu Świetlicy 

na prośbę rodziców, opiekunów prawnych lub decyzją Sądu.

w przypadku 3-tygodniowej nieobecności ciągłej na zajęciach świetlicowych, bez informacji od dzieci/rodziców/opiekunów prawnych o czasowej absencji. 

Rozdział V

Prawa i obowiązki uczestników zajęć

1. Uczestnik zajęć ma prawo do:

Właściwie zorganizowanej opieki, procesu wychowawczego 

 Korzystania z wyposażenia placówki

Pomocy w pokonywaniu trudności szkolnych i wyrównywaniu braków edukacyjnych 

Uczestniczenia w życiu kulturalnym placówki: imprezy okolicznościowe, wycieczki

Poszanowania godności osobistej

Życzliwego i podmiotowego traktowania 

Ochrony przed przemocą psychiczną i fizyczną

Swobodnego i kulturalnego wyrażania myśli, przekonań

Pomocy w rozwijaniu uzdolnień i zainteresowań. 

2.Do obowiązków uczestnika zajęć należy:

Przestrzeganie niniejszego regulaminu 

Współpraca w zakresie wychowania 

Słuchanie i respektowanie wskazówek oraz poleceń wychowawcy i wolontariuszy

Przestrzeganie zasad higieny osobistej

Dbałość o ład i porządek

Uczestniczenie w pracach porządkowych

Dbałość o sprzęt, wyposażenie i inne mienie świetlicy

Pomaganie innym.
3.W przypadku systematycznego i aktywnego uczestnictwa w życiu Świetlicy wychowawca ma prawo nagrodzić wychowanka:

pochwałą słowną

listem gratulacyjnym do rodziców
4.W przypadku niestosowania się wychowanka do ustalonych zasad wychowawca ma prawo:

zastosowań naganę słowną

poinformować rodziców, wychowawcę, dyrekcję szkoły, kuratora.

skreślić wychowanka z listy dzieci uczęszczających do świetlicy
Rozdział VI

Przepisy końcowe

Regulamin ma zastosowanie zarówno do wychowanków, jak i pracowników Świetlicy.

Zmiany w regulaminie mogą być dokonywane w trybie właściwym dla jego uchwalenia.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem mają zastosowanie przepisy powszechnie obowiązujące.

Regulamin wchodzi w życie z dniem jego zatwierdzenia.
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